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CHERS MEMBRES DU ROTARY DISTRICT 9103

Chers membres du Rotary District 9103,

C’est avec une grande joie que je vous adresse 
ce message en tant que rédacteur en chef de 
notre bulletin pour ce mois de juillet. Alors que 
nous entamons ce nouveau chapitre de notre 
année rotarienne, je souhaite mettre en lumière 
l’importance cruciale de notre collaboration 
pour enrichir notre bulletin de district.

Pour que notre bulletin reflète pleinement 
la diversité et la vitalité de nos clubs, je vous 
encourage vivement à nous envoyer vos articles 
sur les activités et les initiatives menées au sein de 
vos communautés.

Chaque projet, chaque événement, chaque 
moment de service que vous partagez avec nous 
est une pierre précieuse dans la construction de 
notre histoire collective. Ensemble, nous formons 
une force de changement positif qui inspire et 
transforme notre monde.

En ce mois de juillet, prenons l’engagement de 

partager nos succès, nos défis surmontés et nos 
leçons apprises. Chaque papier que vous faites 
au bulletin du district contribue non seulement 
à informer, mais aussi à inspirer nos membres à 
continuer à servir avec passion et dévouement.

N’oubliez pas : votre voix compte. Envoyez-nous 
dès que possible les articles sur vos activités 
prévues pour ce mois. Ensemble, nous pouvons 
rendre notre bulletin encore plus vibrant et 
représentatif de notre engagement envers le 
service et la camaraderie rotarienne.

Je vous remercie infiniment pour votre 
collaboration continue et pour tout ce que vous 
apportez au Rotary pour opérer la Magie tant 
souhaitée. Ensemble, faisons de juillet un mois 
de partage, d’inspiration et de réussite pour notre 
district.

Bien amicalement,

  Gildas DUROJAYE
Rédacteur en Chef, Bulletin du District 9103

Mois de Juillet

Édito
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MESSAGE
DU GOUVERNEUR

Chers amis et membres des Rotary clubs et des 
clubs Rotaract et Interact du District 9103,

En ma qualité de Gouverneur de notre District, 
c’est avec un immense honneur et une profonde 
humilité que je m’adresse à vous aujourd’hui.  
Alors que nous entamons une nouvelle année 
rotarienne, je suis animé par une vision claire 
et une détermination sans faille pour l’atteinte 
des objectifs de notre district, dans cet espace 
territorial qui réunit le Bénin, le Niger et le 
Togo dans un même élan de service et de 
camaraderie.

Cette année, nous nous engageons à travailler 
hardiment pour le renforcement de l’effectif et 
l’accroissement de l’impact de nos actions au 
bénéfice des communautés.

Nos objectifs sont certes  audacieux, mais ils 
reflètent notre engagement envers les idéaux 
du Rotary et notre volonté de servir au-delà 
des mots, et ainsi de révéler au monde la Magie 
du Rotary.

Faut-il le rappeler, chers amis rotariennes 
et rotariens, rotaractiennes et rotaractiens, 
interactiennes et interactiens, du District 
9103,  nous visons une augmentation de 

20% de nos membres, en nous concentrant 
sur l’inclusion de femmes et de jeunes 
professionnels. Leur dynamisme, leur 
créativité et leur vision sont cruciaux pour 
l’avenir de notre organisation. C’est pour 
cela que nous avons l’obligation de créer 
un environnement accueillant et propice à 
leur adhésion et à leur engagement, à nos 
côtés. Nous devons tous œuvrer à apaiser 
les tensions internes dans nos clubs : Si un 
texte adopté dans votre club est la source du 
clivage entre des amis bénévoles, réunis par 
la camaraderie et pour le service, alors c’est 
ce texte qu’il faut absolument changer ; et 
non les amis. Notre idéal doit être au-dessus 
de notre ego.

Notre fondation reste et demeure le pilier 
de nos actions humanitaires. Cette année, 
nous nous fixons aussi comme objectif 
d’augmenter les contributions de manière 
significative. Pour cela, nous mettrons en 
place des initiatives de reconnaissance 
pour les clubs et les membres qui vont se  
distinguer par leur générosité, notamment 
ceux qui contribueront à hauteur de 2025 
USD, ils seront  nos futurs Champions de 
2025.

Spero HOUNKPE
Gouverneur du District
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Il m’est un agréable devoir d’inviter tous les 
membres de la grande famille rotarienne du 
district 9103, à aborder cette année avec un 
esprit de réelle motivation et d’engagement 
pour l’atteinte des objectifs qui somme toute, 
sont dorénavant collectifs. Chaque action 
que nous entreprenons, chaque membre 
que nous accueillons, chaque dollar que 
nous donnons, contribue à bâtir un avenir 
meilleur pour nos communautés.

Engagez-vous : Participez activement aux 
réunions, projets et initiatives de vos clubs 
respectifs et ceux  du district et vous serez 
ainsi des artisans de la réussite que nous 
visons.

Recrutez : Invitez des amis, des parents, des 
collègues et des connaissances à rejoindre 
notre belle famille rotarienne et vous serez 
ainsi des champions de l’accroissement de 
l’effectif.

Contribuez : Faites un don à notre fondation 
et encouragez les autres à faire de même, vous 

compterez ainsi parmi  les contributeurs au 
financement des actions à impact réel.

Chers amis et membres, ensemble nous 
pouvons réaliser des merveilles ; ensemble 
nous pouvons être les champions du 
changement ; ensemble nous sommes la 
Magie du  Rotary.

Soyons donc des membres inébranlables 
et convaincus. Soyons des membres 
irrésistibles !

Je voudrais, pour conclure ce message en 
tant que leader de notre District cette année, 
vous renouveler  toute ma gratitude pour 
votre engagement à maints égards manifesté 
à mes côtés et vous dire mon enthousiasme 
à voir la grande mobilisation pour l’atteinte 
des objectifs et réalisations à venir tout au 
long de ce mandat.

Bonne année rotarienne à tous !

Je vous remercie.
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Stephanie A. Urchick

MESSAGE
DE LA PRÉSIDENTE 
DU ROTARY 
INTERNATIONAL

Le meilleur du Rotary est possible lorsque 
nous favorisons un sentiment d’inclusion et 
d’appartenance au sein de nos clubs. En fait, je 
dirais même que le sentiment d’appartenance 
est la magie du Rotary elle-même.

En mettant l’accent sur l’inclusion et 
l’appartenance, il est plus facile d’être unis 
vers un but commun. Lorsque nous sommes 
engagés les uns envers les autres et que nous 
nous concentrons sur nos objectifs, nous 
sommes plus efficaces.

Le Plan d’action du Rotary peut vous aider. 
Il est accompagné d’outils que vous pouvez 
utiliser pour recueillir des commentaires, 
évaluer les forces et les faiblesses de votre 
club, et résoudre les problèmes.

Le monde change et nos clubs ne peuvent pas 
se permettre de rester immobiles. Mais les 
changements que nous opérons doivent être 
cohérents et stratégiques, c’est-à-dire qu’ils 
doivent s’appuyer les uns sur les autres pour 
atteindre une vision plus large. Le Plan d’action 
peut vous aider à concrétiser cette vision et à 

apporter des changements efficaces au sein 
de votre club. En suivant le Plan d’action 
et en tenant compte des suggestions de la 
collectivité, vous contribuerez à renforcer le 
sentiment d’appartenance que les Rotariens 
doivent ressentir au sein de leur club.

C’est pourquoi il est si important de renforcer 
notre engagement en faveur de la diversité, 
de l’équité et de l’inclusion. S’engager pour 
le bien-être de chacun est le premier pas vers 
Étendre notre portée, ce qui nous permet 
de diffuser la paix positive en ces temps 
troublés.

La construction de la paix est l’une de nos 
priorités, et l’un des moyens les plus efficaces 
de le faire est d’utiliser les bourses de la paix 
du Rotary, qui permettent aux professionnels 
de la paix et du développement de se former 
à la prévention et à la résolution des conflits.
Nous offrons ces bourses par le biais de nos 
Centres du Rotary pour la paix, situés dans 
des universités de premier plan à travers le 
monde, et nous comptons aujourd’hui plus 
de 1 800 diplômés. Grâce à un don de 15,5 
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millions de dollars de la Fondation Otto et 
Fran Walter, nous pouvons aussi continuer à 
soutenir des artisans de la paix dans d’autres 
régions avec le prochain Centre à l’université 
de Bahçeşehir à Istanbul.

L’ouverture d’un nouveau Centre pour la 
paix est un véritable accomplissement et j’ai 
le grand honneur de vous inviter à le célébrer 
lors de la conférence présidentielle sur la paix 
du Rotary qui aura lieu l’année prochaine à 
Istanbul. Cette conférence de trois jours, 
du 20 au 22 février, mettra en lumière les 
nombreuses façons dont notre famille, le 
Rotary, fait avancer la construction de la 
paix. Les inscriptions à la conférence sont 
officiellement ouvertes. J’espère vous y voir.
La Conférence présidentielle sur la paix 
2025 du Rotary a un grand potentiel pour 
nos efforts de construction de la paix — mais 
seulement si nous avons votre soutien.

La vérité, c’est que nous n’allons pas apporter 
la paix dans le monde, en finir avec la polio 
ou augmenter le nombre de membres en 
agitant une baguette magique et en récitant 
quelques mots bizarres. Cela ne tient qu’à 
vous. Vous créez de la magie avec chaque 
action, chaque don et chaque nouveau 
membre.

J’aime notre famille du Rotary et je sais 
que vous aussi. C’est pourquoi je sais, 
qu’ensemble, nous pouvons rendre tout 
club et district tout simplement irrésistible. 
Changeons le monde cette année en 
adoptant La magie du Rotary.
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Mark Daniel Maloney

MESSAGE MENSUEL 
DU PRÉSIDENT 
DU CONSEIL 
D’ADMINISTRATION 
DE LA FONDATION 
24-25

Nous entamons ce mois une nouvelle aventure 
pour célébrer ensemble  La magie du Rotary. 
Alors, attachez votre ceinture et préparez-vous 
à un voyage passionnant.

Si le Rotary est une belle voiture que vous 
êtes fiers de conduire, la Fondation Rotary en 
est le moteur qui vous permet d’atteindre la 
destination de votre choix. Et ce sont les forces 
du Rotary — en particulier nos 1,4 million de 
membres — qui font la force de la Fondation.
Comme beaucoup de nouveaux membres, je 
ne savais pas grand-chose de la Fondation 
lorsque j’ai rejoint le Rotary. Tout a cependant 
changé en 1985 lorsque, en tant que président 
entrant de mon club, j’ai assisté à ma première 
convention du Rotary International avec mon 
épouse Gay à Kansas City. Nous n’oublierons 
jamais l’ovation tonitruante au Dr Albert 
Sabin, créateur du vaccin oral contre la polio, 
qui appelait le Rotary à vacciner les enfants 
du monde entier. C’était l’aube de PolioPlus, 
un moment charnière dans l’engagement du 
Rotary envers les enfants du monde entier, et 
j’étais là !

En tant que membres du Rotary, vous faites 
également partie de la Fondation Rotary. Vous 

faites partie d’un mouvement mondial qui 
met en œuvre des subventions mondiales 
pour construire des systèmes durables 
d’approvisionnement en eau potable et 
d’assainissement là où il n’y en a pas. Vous 
aidez à former des artisans de la paix dans 
un monde en proie à l’agitation. Enfin, 
en soutenant la Fondation, vous aidez les 
populations à reconstruire leur vie après une 
catastrophe naturelle.

C’est la magie de la Fondation Rotary. C’est 
pourquoi je compte sur votre soutien et votre 
engagement cette année.

Pour accomplir plus de bien dans le monde, 
les administrateurs de la Fondation ont fixé 
un objectif ambitieux de collecte de fonds 
de 500 millions de dollars pour 2024/2025. 
La réalisation de cet objectif nécessitera le 
soutien de tous ceux qui lisent ce message. 
Il nous aidera également à atteindre notre 
objectif de porter le fonds de dotation à 2 025 
millions de dollars d’ici 2025.

Pour nous aider à maintenir le soutien 
financier à la Fondation au premier plan 
tout au long de cette année, j’ai mis au point 
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les marqueurs magiques de Mark — une 
série de mesures spécifiques pour nous 
aider à atteindre nos objectifs. Le premier 
d’entre eux se concentre sur l’engagement 
personnel, en particulier en faveur du 
Fonds annuel qui soutient les subventions, 
les bourses et les équipes de formation 
professionnelle qui font que la magie opère. 
Nous vous invitons donc à contribuer au 
Fonds annuel dans la mesure de vos moyens, 
au plus tard le 31 août.

Cette année, alimentons le moteur qui nous 
permet de parcourir le monde pour faire le 
bien. Libérons La magie du Rotary à travers 
la Fondation. Et faisons de cette année un 
moment inoubliable — pour nous et pour 
les personnes que nous aiderons.
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Chers amis et membres,

Le mois de juillet nous réunit autour d’une 
noble mission : améliorer la santé des 
mères et des enfants. Nos actions peuvent 
sembler modestes, mais elles ont le pouvoir 
de transformer des vies, de susciter des 
sourires et d’insuffler l’espoir. Ensemble, 
nous formons une chaîne solidaire, reliant 
nos cœurs et nos mains pour bâtir un avenir 
plus radieux. Imaginez une jeune mère, 
portant son enfant dans ses bras, le regard 
empreint d’amour et d’inquiétude. Elle 
rêve d’un monde où son enfant grandira 
en bonne santé, où chaque sourire sera un 
rayon de soleil. C’est notre devoir, par nos 

actions dans les clubs, de faire de ce rêve 
une réalité.

Dans les contrées  proches ou reculées de 
notre district, des enfants naissent avec des 
fentes labiales ou palatines. Leurs sourires 
sont voilés par cette malformation. Mais 
nous pouvons changer cela en organisant 
par exemple des missions médicales, en 
mobilisant des chirurgiens pour redonner 
à ces enfants le don du sourire. Ces 
interventions seraient des promesses de vie 
meilleure. Les mères sont les gardiennes 
de l’avenir. Nous pouvons mettre en place 
des cliniques mobiles, des oasis de soins au 
cœur des villages. Là, elles recevront des 

Message de
Juillet 2024

MOIS DE LA SANTÉ DES MÈRES
ET DES ENFANTS
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conseils avisés, des examens attentifs, et des 
sourires encourageants. Prénatal, postnatal, 
chaque moment doit pouvoir compter pour 
nous.

Nous avons les moyens de monter des 
projets pour éduquer les jeunes mères ; 
leur apprendre les secrets de l’allaitement 
maternel, les gestes d’hygiène essentiels, et 
les signes à surveiller. Une mère informée 
est une mère forte, capable de protéger 
son enfant. Nous pouvons plutôt choisir 
d’investir dans la formation des sages-
femmes locales, ces anges gardiens des 
naissances. Car ce sont leurs mains expertes 
qui guident les bébés vers la lumière, et 
ce sont leurs mots qui apaisent les mères. 
Formées, elles sauvent des vies.

N’oublions pas que chaque action, aussi 
petite soit-elle, peut changer le monde. 
Semons des graines d’espoir dans nos jardins 

et centres communautaires. Pourquoi ne 
pas monter des unités de développement 
communautaires, cultiver des légumes 
nutritifs et les offrir aux familles indigentes 
! Et dans nos écoles, que chaque enfant ait 
accès à un repas équilibré. Car un ventre 
rassasié est un esprit disposé à apprendre.

Chers amis, chaque geste, chaque sourire, 
chaque soin, chaque mot d’encouragement, 
compte. Ensemble, nous créons un avenir 
où les mères et les enfants sourient, en 
bonne santé. Nous tissons une toile d’amour 
et d’espoir. Merci pour votre dévouement et 
votre passion pour le service.

Avec toute ma gratitude.                  

Spero HOUNKPE
Gouverneur de District
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Le District 9103 à l’Institut de la Zone 22 :
Une Contribution Discrète mais Significative

Du 5 au 10 septembre 2023, Lusaka a été le théâtre 
d’un événement marquant : l’Institut de la Zone 
22, réunissant les Rotariens de divers horizons 
pour une semaine de partage et de réflexion. 
Au sein de cette effervescence, la délégation du 
District 9103 s’est distinguée par sa présence 
modeste mais précieuse.

Les membres du District 9103 ont activement 
participé aux sessions de formation et aux ateliers, 
offrant avec humilité leurs connaissances et leur 
expérience au bénéfice de tous les participants. 
Parmi eux, Spero HOUNKPE, Gouverneur 
du District 9103 pour le mandat 2024-2025, 
a su guider la délégation avec une simplicité 
empreinte de sagesse.

Sa présence, bien que discrète, a été une source 
d’inspiration pour tous ceux qui l’ont côtoyé. Son 
engagement envers la mission du Rotary a été 
un exemple pour chacun, rappelant les valeurs 
fondamentales de service et de solidarité qui 
unissent la famille Rotary.

En somme, la participation du District 9103 
à l’Institut de la Zone 22 à Lusaka a été une 
illustration humble mais significative de l’esprit 
Rotary. Leur contribution, sans éclat excessif, a 
enrichi les échanges et consolidé les liens au sein 
de la communauté Rotarienne, renforçant ainsi 
les fondements du Rotary dans la région.

Membres
en action 



24D9103 25D9103

MEMBRE EN ACTION
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MEMBRES EN ACTION : DGN Stanislas HACHÉMÈ  

Le Rotary International a récemment célébré 
parmi tant d’autres, l’engagement inébranlable 
de l’un de ses membres les plus éminents, DGN 
Stanislas HACHÉMÈ, lors d’une cérémonie 
spéciale à l’Hôtel Hilton à Singapour Orchard, le 
25 mai dernier. Cette rencontre privée, présidée 
par M. Gordon McINALLY, Président du Rotary 
International, a rassemblé les lauréats du prix 
«Servir d’abord» 2020-2024 ainsi que les membres 
Platine et Or du Cercle Effectif, soulignant 
l’importance des réalisations exceptionnelles au 
sein de la communauté Rotarienne.

DGN Stanislas HACHÉMÈ, de nationalité 
béninoise et né le 14 septembre 1958 à Porto-
Novo, incarne l’esprit même du service et de la 

dévotion au Rotary. Doté d’une Maitrise 
Ès-Lettres spécialisée en Anglais de l’Université 
d’Abomey-Calavi et d’un certificat en droit 
du travail et administration des ressources 
humaines, il a enrichi le Rotary par son parcours 
académique et professionnel diversifié.

Sa carrière a débuté dans l’enseignement de 
l’anglais avant de gravir les échelons au sein 
d’organisations internationales du Groupe 
Consultatif de la Recherche Agronomique 
International, telles que l’Institut International 
d’Agriculture Tropicale (IITA-BENIN) et le 
Centre du Riz pour l’Afrique (ADRAO/WARDA), 
où il a occupé des postes de hautes responsabilités 
en gestion des ressources humaines et des 

Membres
en action 
DGN Stanislas HACHÉMÈ
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services généraux. Entrepreneur chevronné, il est 
également actionnaire dans plusieurs entreprises 
de BTP et consultant indépendant en ressources 
humaines.

Au Rotary, DGN Stanislas HACHÉMÈ a laissé 
une marque durable. Membre du Rotary Club 
d’Abomey-Calavi depuis son intronisation le 28 
janvier 2005, il a été Président du club en 2011-
2012 et a occupé de multiples postes clés au sein du 
club et au-delà. Son engagement ne s’est pas limité 
à son club local ; il a été Coordinateur Régional 
pour le programme «Mon Sang Pour Les Autres» 
dans les districts 9100, 9102 et 9103, représentant 
l’Afrique au Conseil d’Administration du Réseau 
Mondial du Don de Sang, puis Co-Président 
Fondateur du Comité Inter-Pays France-Bénin.

Parmi ses nombreuses réalisations, DGN 
Stanislas HACHÉMÈ a été actif dans la 
création de plusieurs Rotary clubs, a facilité 
des événements tels que l’encadrement des 
formations/apprentissage au niveau  national et 
du District rotarien, le RYLA et les Intervilles 
Rotaract, et a parrainé plusieurs subventions 
mondiales visant à soutenir l’éducation et les 
infrastructures communautaires.

Son dévouement exemplaire lui a valu plusieurs 
distinctions rotariennes prestigieuses, dont le 
titre de Gouverneur Nommé du District 9103 
pour l’année 2026-2027 et le prix «Servir d’abord» 
du Rotary International pour l’année 2023-2024, 
reconnaissant ainsi son engagement exceptionnel 
envers le service communautaire.

En recevant ce prix, DGN Stanislas HACHÉMÈ 
devient non seulement le premier récipiendaire 
de cette distinction dans le District 9103, mais 
il incarne également les idéaux du Rotary en 
matière de service désintéressé et d’impact positif 
dans la société.

À travers son leadership inspirant et son 
engagement constant, DGN Stanislas HACHÉMÈ 
continue de renforcer la mission du Rotary 
International, assurant que le service et l’action 
restent au cœur des initiatives rotariennes à 
travers le monde.

Rédigé par Gildas DUROJAYE

MEMBRE EN ACTION : DGN Stanislas HACHÉMÈ
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Education
Rotarienne
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Sur les étagères du bureau de la Présidente 
élue Stephanie Urchick au siège du Rotary, 
parmi les annuaires de club, les plaques 
commémorative et — ô surprise ! — 
quelques livres, on découvre un panneau en 
bois orné de feuilles multicolores sur lequel 
on peut lire : « L’automne est la preuve que 
le changement est magnifique. »

« J’aime les papillons pour la même raison, 
explique-t-elle. Ils commencent leur vie 
dans un cocon quelconque avant de devenir 
de magnifiques créatures. » 

Stephanie Urchick, qui porte un insigne du 
Plan d’action du Rotary, défend ce plan car 

il peut guider les Rotary clubs souhaitant 
subir une métamorphose similaire. « Je suis 
en faveur d’aider les clubs à trouver des 
moyens de changer leur culture pour qu’ils 
deviennent tout simplement irrésistibles, 
affirme-t-elle. Si vous regardez nos chiffres, 
environ 150 000 personnes rejoignent le 
Rotary chaque année dans le monde, mais 
160 000 le quittent. Pour moi, cela signifie 
que certaines personnes ne trouvent pas 
d’intérêt à être dans leur club. Ils ne quittent 
pas vraiment le Rotary, ils quittent un 
Rotary club. Nous devons amener les clubs 
à examiner ce qui se passe. »

Interview
de la PRI

IRRÉSISTIBLE, TOUT SIMPLEMENT
Par Diana Schoberg 
Extrait de l’article publié dans le numéro de février 2024 du magazine Rotary.
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Vous serez la deuxième femme à 
présider le Rotary. Devrions-nous 
encore faire cette 
distinction ? 

À mon avis, non. Il s’agit d’être le meilleur 
dirigeant à un moment donné. Cependant, 
je  reconnais également que certains, en 
particulier des femmes, se diront peut-être 
que « moi aussi je peux le faire ». 

Je serai également l’un des rares présidents 
du Rotary à avoir été célibataire pendant son 
mandat. Beaucoup de gens viennent me voir 
et me disent : « Je suis célibataire moi aussi 
et c’est formidable que vous occupiez ce 
poste. » Pour moi, le fait d’avoir un conjoint 
ne détermine pas si vous êtes qualifié pour 
ce poste. Mais encore une fois, cela est 
important pour celles et ceux qui voient 
quelqu’un à ce poste qui leur ressemble ou 
qui est dans la même situation 
personnelle.

C’est un autre élément de la diversité. 
Pensez-vous que la vision de la 
diversité au Rotary a évolué ces 
dernières années ? 

La diversité a toujours été l’une de nos 
valeurs fondamentales, mais je pense que la 
manière dont nous appréhendons la diversité 
a définitivement changé. Aujourd’hui, cela a 
plus de signification qu’il y a 40 ans, lorsque 
nous étions une organisation exclusivement 
masculine. Par exemple, nous demandons 
aujourd’hui aux membres de voir si leur 
Rotary club est le reflet de leur collectivité. 
Cela peut signifier toutes sortes de choses. 
Il peut s’agir de l’âge, du sexe, de la religion 
ou de l’appartenance politique. Il peut s’agir 
d’une perspective différente, du fait que les 
gens pensent différemment. Si votre club 
est à l’image de la collectivité, vous préparez 
vraiment l’avenir. Et si ce n’est pas le cas, 
vous avez une opportunité à saisir.

Vous êtes devenue membre du Rotary 
en 1991, peu après que les femmes 
aient été autorisées à rejoindre le 
Rotary. Pourquoi l’avez-vous rejoint 
et y êtes-vous restée ? 

Je venais de divorcer. Quand on est marié, 
on a tendance à faire beaucoup de choses 
ensemble. 

On sort dîner ensemble, on part en vacances 
ensemble, etc. Tout à coup, je n’ai plus eu 
cette chance. Tout comme le fondateur du 
Rotary, Paul Harris, je cherchais des moyens 
de faire de nouvelles connaissances. Une 
femme est entrée dans mon bureau et m’a 
demandé si je pouvais l’accompagner à une 
réunion du Rotary club. Je ne connaissais 
pas du tout le Rotary, mais lorsqu’elle m’a 
parlé de son action et de son internationalité, 
j’ai été intéressée. Je l’ai donc accompagnée 
et j’ai fini par devenir membre.

Au départ, c’était pour moi une question de 
camaraderie. Je voulais faire de nouvelles 
connaissances. Et c’est ce que j’ai fait ; j’ai 
rencontré toutes sortes de personnes. Mais 
je me suis aussi immédiatement impliquée 
dans les actions. Dès la quatrième réunion, 
je m’occupais du bulletin d’information. Ce 
club était actif dans les échanges de jeunes 
et les échanges de groupes d’étude, ainsi 
que dans les subventions de la Fondation 
Rotary. Tout cela était extraordinaire pour 
moi. Comme la plupart des gens, c’est le 
service qui m’a poussé à rester au 
Rotary.

Pourquoi vouliez-vous devenir 
présidente du Rotary et qu’est-ce qui 
fait de vous la dirigeante idéale pour 
l’organisation à l’heure actuelle ? 

Devenir présidente du Rotary n’a jamais 
vraiment fait partie de mes préoccupations. 
J’ai servi le Rotary de multiples façons 
au cours des 30 dernières années. J’ai eu 
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l’occasion de m’occuper de la commission 
Planification stratégique, ce qui a 
vraiment façonné ma pensée. Nous avons 
eu  l’occasion de recenser les forces et les 
faiblesses de l’organisation et de sonder 
les membres du Rotary, entre autres, 
pour savoir comment garantir un avenir 
florissant à notre organisation. 

Le Rotary avait le même modèle de réunion 
depuis des décennies. Nous nous réunissions 
quatre fois par mois, nous sonnions la 
cloche, nous prenions les présences, etc. Il 
était clair que le monde avait changé, mais 
pas nous. Nous devions vraiment rattraper 
notre retard ! 

Aujourd’hui, nous avons des e-clubs, des 
clubs passeports, des clubs satellites et des 
clubs corporate, autant d’occasions pour les 
membres de s’impliquer. 

J’ai commencé à examiner tout cela et j’ai 
réalisé que nous étions en mesure d’évoluer 
vers un avenir fructueux. C’est ce qui m’a 
poussé à me porter candidate. Je suis 
convaincue que si les districts et les clubs 
utilisent le Plan d’action, nous pouvons 
prospérer.

Sur quelles compétences de votre vie 
professionnelle passée vous appuierez-
vous en tant que présidente ? 

J’ai une expérience dans trois domaines 
différents. J’ai chanté avec un groupe lorsque 
j’étais à l’université. J’ai fait l’expérience de 
monter sur scène et d’inspirer les gens, de les 
faire danser et s’amuser. Cela peut paraître 
simple, mais j’ai vraiment développé un 
ensemble de compétences. 

Ma deuxième carrière s’est déroulée dans 
l’enseignement supérieur. Pendant une 
grande partie de cette période, j’ai aidé 
les étudiants à trouver leur voie. Cette 
expérience s été à la fois enrichissante et 
révélatrice. Ma troisième carrière a été 
au sein de mon cabinet de conseil et de 
développement commercial. Je ne pense pas 
que nous laissons de côté nos compétences 
passées. Elles font toutes partie d’un 
ensemble.

Quel était le nom de votre groupe ? 

Les Harmoneers.
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Entrerez-vous sur scène sur la 
musique des Harmoneers ? 

Non, je ne pense pas. J’espère que ce sera « 
Simply Irrésistible » de Robert Palmer.

Vous avez utilisé ces mots un peu plus 
tôt : « simplement irrésistible ». Ont-
ils une signification particulière ? 

C’est ce que je veux que le Rotary soit : 
tout simplement irrésistible. J’espère que 
les clubs Rotary et Rotaract seront tout 
simplement irrésistibles pour celles et ceux 
qui partagent nos valeurs. Ils utiliseront le 
plan d’action pour évaluer leur situation et 
déterminer leurs objectifs. 

J’espère que les clubs seront plus attractifs et 
qu’ils fidéliseront davantage leurs membres. 

Chaque club est différent. Il n’existe pas de 
recette magique : « Faites ceci et tout ira 
bien ». 

Chaque club a sa propre culture. D’un pays à 
l’autre, le Rotary est pratiqué différemment. 
Dans un même district, il peut y avoir des 
Rotary clubs très différents. Nous avons 
besoin que chaque club se donne le temps 
de faire une évaluation et d’examiner 
les quatre priorités du Plan d’action. Ils 
doivent ensuite se demander s’ils peuvent 
faire certaines choses un peu différemment 
ou s’ils sont déjà au top. Si vous êtes déjà 
irrésistible, restez-le. Mais nous devons 
attirer de nouveaux membres et créer de 
nouveaux clubs. C’est ainsi que le Rotary se 
développera et aura un avenir.

Quel est votre thème et comment 
l’avez-vous trouvé ? 

C’est simplement La magie du Rotary. On peut 

mettre le verbe de son choix devant. Croire 
en la magie du Rotary. Diffuser la magie du 
Rotary. Célébrer la magie du Rotary. Il y a 
plein d’autres possibilités. Cela vient d’un 
séjour en République dominicaine. Nous 
avons participé à l’installation d’un filtre à 
eau dans une maison où vivaient une grand-
mère, une mère et trois petits garçons. Nous 
avons assemblé le filtre et y avons mis de 
l’eau sale pour que la famille puisse voir 
qu’elle en ressortait propre. Les femmes 
ont appris à utiliser le filtre et nous nous 
apprêtions à partir lorsque l’un des enfants 
m’a attrapé par la manche et m’a dit : « 
Montre-moi encore ce tour de magie ». Cela 
m’a interpelé et je me suis dit que c’était 
magique d’avoir amélioré leur existence.

Quelles seront vos priorités en tant 
que présidente, et pourquoi les avez-
vous choisies ? 

Faire progresser le Plan d’action pour 
augmenter l’effectif est en haut de ma liste. 
J’aime cette organisation, comme tous les 
Rotariens que je rencontre. Je veux que le 
Rotary ait un avenir.
Ma deuxième priorité est de soulager un 
monde divisé grâce à la paix positive. Il y a 
plusieurs façons de s’impliquer. Si chacun 
incarnait le Critère des quatre questions 
au lieu de se contenter de le réciter, nous 
aurions un monde plus paisible. J’espère 
que les clubs se rallieront au Critère 
des quatre questions et l’utiliseront de 
manière créative. Il y a aussi le projet de 
totems de la paix : les clubs peuvent les faire 
ériger dans un parc, au milieu d’une place 
ou sur le campus de l’université. Le message 
de paix figurant sur les totems indique que 
le Rotary œuvre à la construction de la 
paix. En outre, le Rotary dispose d’une « 
Université de la paix positive », qui est une 
activité en ligne. Vous n’avez même pas à 
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être membre du Rotary pour suivre cette 
formation. Enfin, nos Centres du Rotary 
pour la paix sont de puissants moteurs. 
Nous allons ouvrir un nouveau Centre 
au Proche-Orient, à Istanbul. En février 
2025, nous avons prévu d’organiser une 
conférence sur la paix.

Ma dernière priorité sera la continuité. 
Cela signifie deux choses : tous ceux d’entre 
nous qui occupent des postes de direction 
travaillent avec leurs prédécesseurs et leurs 
successeurs. Cela signifie également qu’il 
faut examiner les actions menées par les 
clubs et celles qui ont pris racine. Ce n’est 
pas parce qu’un président quitte son poste 
qu’il faut abandonner un programme qui 
a fait ses preuves. Que ce serait-il passé 
si le Rotary avait abandonné ses efforts 
d’éradication de la polio après que Clem 
Renouf ou James Bomar n’aient plus été 
présidents ?

L’un de vos mantras préférés est « 
la vie est plus intéressante de l’autre 
côté du oui ». Pouvezvous nous en 
parler ? 

En général, ce que je dis aux gens, c’est : 
« Dites oui, puis débrouillez-vous ». « Hé, 
tu veux être rédactrice en chef du bulletin 
d’information ? » « Oui. » « Hé, tu veux être 
présidente ? » « Oui. » 
« Hé, tu veux faire ça ? » « Oui. » La seule 
fois où j’utilise une formule négative, c’est 
pour dire « Pas de problème ». La vie vous 
offre tant d’opportunités. Dites oui. Vous 
aurez le temps de réfléchir à ce que vous 
allez faire ensuite.
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COTONOU FIDJROSSÈ DANS LES ÉCOLES 
PRIMAIRES DU MONO

Action Don de Filtre à Eau par le Rotary Club 
de Cotonou Fidjrossè dans les Écoles Primaires 
du Mono

Le Rotary Club de Cotonou Fidjrossè, fidèle 
à sa mission de service et d’amélioration 
des conditions de vie des communautés, a 
récemment initié une action remarquable dans le 
département du Mono au Bénin. Cette initiative, 
visant à fournir des filtres à eau aux écoles 
primaires, s’inscrit dans une démarche globale de 
promotion de la santé et du bien-être des enfants 
en milieu scolaire.

Contexte et Objectifs de l’Action

Le projet de don de filtres à eau est né d’une 
constatation alarmante : l’accès à l’eau potable 
demeure un défi majeur dans de nombreuses 
régions du Bénin, particulièrement en milieu 
rural. L’eau contaminée est souvent à l’origine 
de maladies hydriques qui affectent gravement 
la santé des enfants et leur capacité à suivre 
normalement leurs études. En dotant les écoles 
de filtres à eau, le Rotary Club de Cotonou 
Fidjrossè entend :

1. Réduire les maladies d’origine hydrique : en 
offrant de l’eau potable aux enfants, on diminue 
considérablement les risques de diarrhée, de 
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choléra et d’autres infections.

2. Améliorer la fréquentation et la performance 
scolaire : des enfants en bonne santé sont plus 
réguliers à l’école et plus concentrés sur leurs 
études.

3. Sensibiliser à l’importance de l’hygiène : 
l’initiative est aussi l’occasion de former les élèves 
et les enseignants à des pratiques sanitaires 
adéquates.

Les Écoles Bénéficiaires

L’action a ciblé plusieurs écoles primaires situées 
dans les communes d’Athiémé, de Lokossa et 
de Houéyogbé. Voici la liste des établissements 
bénéficiaires :

• École primaire de Agontimè (Athiémé)
• École primaire de Goudon (Athiémé)
• École primaire de Atchannou (Athiémé)
• École primaire de Tadocomè (Athiémé)
• École primaire de Togbadji (Lokossa)
• École primaire de Ablotomè (Houéyogbé)
• École primaire de Didongbogo (Houéyogbé)
• École primaire de Avegodoe (Athiémé)
• École primaire de Hahame A et B (Athiémé)

Ces établissements ont été choisis en raison de 
leur besoin urgent en eau potable et de l’impact 
potentiel significatif de l’intervention sur les 
communautés locales.

Déroulement et Impact de l’Action

La cérémonie de remise des filtres à eau s’est 
déroulée en présence des membres du Rotary 
Club de Cotonou Fidjrossè, des autorités locales, 
des enseignants, des parents d’élèves et des élèves 
eux-mêmes. L’ambiance était à la fois festive 
et empreinte de reconnaissance. Chaque école 
a reçu plusieurs filtres adaptés à ses effectifs, 

garantissant ainsi une couverture suffisante pour 
tous les élèves.

Les bénéficiaires ont exprimé leur profonde 
gratitude envers le Rotary Club de Cotonou 
Fidjrossè. Les enseignants ont souligné 
l’importance de ce geste pour la santé des enfants 
et la qualité de l’enseignement. Les élèves, quant à 
eux, ont appris les bonnes pratiques d’utilisation 
des filtres, assurant ainsi la pérennité de l’action.

Quelques Images de l’Action

Voici quelques images capturées lors de la 
distribution des filtres à eau :

Conclusion

Cette action de don de filtres à eau par le Rotary 
Club de Cotonou Fidjrossè est une initiative 
louable qui aura des répercussions positives 
durables sur les communautés concernées. Elle 
illustre parfaitement l’engagement du Rotary à 
améliorer les conditions de vie et à promouvoir 
l’accès à des services essentiels pour tous. En 
fournissant de l’eau potable aux enfants, le 
Rotary Club de Cotonou Fidjrossè contribue non 
seulement à leur santé, mais aussi à leur avenir 
éducatif et social.

RETROSPECTIVES
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RCC PLAGE DON D’ACTE DE NAISSANCE

LE ROTARY CLUB PLAGE DE COTONOU 
PLAGE FAIT  OEUVRE UTILE À L’ENDROIT 
DES APPRENANTS DE L’ EPP Latchè - 
Houézounmè A-B et de l’EPP Houndomé 
-Aligo dans la commune d’Avrankou !!!

Le Rotary Club Plage de Cotonou fait don d’actes 
de Naissance sécurisés aux écoliers ( une œuvre 
salutaire pour les bénéficiaires)

Fidèle à sa mission de service et dans le but de 
donner de la joie aux couches défavorisées, le 
Rotary Club de Cotonou Plage  était, le samedi 
15 Juin 2024, aux côtés des écoliers des écoles 
primaires publiques de  Latchè - Houézounmè A 
B et de l’EPP Houndomé -Aligo dans la commune 

d’Avrankou. 

Cette fois-ci, ils ont porté leurs choix sur cent 
(100) enfants issus de couches défavorisées. 
Objectif: semer dans leur cœur la joie à travers 
la distribution gratuite d’actes de naissance 
sécurisés. Un geste très salutaire pour les 
bénéficiaires.

Cette opération conduite par le président Flavien 
AGLO, les membres de son club et soutenue 
par la Past Assistante Gouverneur DJOSSOU 
Marie, s’est déroulée en présence des directeurs 
et directrices desdites écoles, du Chef du village 
et du représentant du président de l’association 
des parents d’élèves. 
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Cette initiative des amis Rotariens, a été 
accompagnées  par des personnalités qui sont 
allées soutenir les élèves et leur prodiguer de 
sages conseils et en offrant gratuitement une 
centaine d’actes de naissance aux écoliers de ces 
écoles. 

Très émus par cette action d’entraide et de 
solidarité, les bénéficiaires, leurs directeurs et 

parents n’ont pas manqué de remercier le Rotary 
Club de Cotonou Plage pour avoir vu juste en 
choisissant cette école. Pour eux, cette question 
était un véritable casse-tête que l’école traversait 
depuis des années. C’est pourquoi, ils invitent le 
Rotary Club de Cotonou Plage  à poursuivre dans 
ce sens.

RETROSPECTIVES
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PASSATION DE COLLIER AU DISTRICT 9103 
DU ROTARY INTERNATIONAL : UNE NOUVELLE 
ÈRE SOUS LE SIGNE DE LA MAGIE DU ROTARY

Le District 9103 du Rotary International a célébré 
une transition historique avec la passation de 
collier entre le Gouverneur sortant Germain 
Tomegah du Togo et le nouveau Gouverneur 
Spero Hounkpe du Bénin. La cérémonie, baptisée 
MagiChic, s’est tenue le samedi 29 juin 2024 au 
Majestic de Cadjehoun, rassemblant plus de cinq 
cents invités prestigieux venant de divers pays de 
la région.

La soirée de gala a débuté par un discours 
chaleureux de la Présidente du comité 
d’organisation, la PAG Bénédicte da Silva. Elle 
a rendu un vibrant hommage aux efforts de 
l’équipe précédente : « Le Rotary, tel un astre 

brillant, n’a cessé de se réinventer. Aujourd’hui, je 
salue l’équipe qui a tracé la voie lactée avant nous. 
Vous nous avez nourris de joies et d’innovations 
pendant toute une année rotarienne, élevant ainsi 
la barre plus haute que jamais ».

Germain Tomegah, Gouverneur sortant, a 
ensuite pris la parole pour dresser le bilan de 
son mandat. Il a exprimé sa profonde gratitude 
envers les membres du District pour leur soutien 
indéfectible : « Ensemble, toujours guidés par les 
valeurs du Rotary et notre engagement envers le 
service, nous avons œuvré dans un esprit de paix, 
d’amitié et de solidarité. Notre District, bien que 
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jeune, a lancé des initiatives qui ont fait une réelle 
différence, apportant espoir et soutien là où ils 
étaient le plus nécessaires ».

Le moment le plus attendu de la soirée fut 
l’allocution de Spero Hounkpe, le nouveau 
Gouverneur du District 9103. Présentant les 
grandes lignes de son ambitieux plan d’action, 
inspiré par la vision de la Présidente du Rotary 
International pour le mandat 2024-2025, il a 
souligné la nécessité d’incarner et de développer 
«la Magie du Rotary». « Alors que nous nous 
rassemblons sous le thème enchanteur de «La 
magie du Rotary» pour l’année rotarienne 
2024-2025, c’est avec une grande humilité et un 
profond sens de la responsabilité que je prends 
aujourd’hui le collier de Gouverneur du district 
9103. Aujourd’hui, je vous invite à célébrer la 
magie que nous tissons dans le cœur de nos 
communautés, une magie qui transforme, qui 
unit, et qui élève » A t-il déclaré. 

Spero Hounkpe a également mis en lumière 
l’importance des actions du Rotary pour 
métamorphoser les communautés et renforcer les 
liens d’amitié à travers le monde : « La Magie du 
Rotary réside dans nos actions qui transforment 
nos communautés pour le mieux ; mais lorsque 
nous nous engageons sincèrement dans le 
service, nous pouvons également bénéficier de la 
magie du Rotary en tissant des liens d’amitié dans 
l’immense réseau du Rotary à travers le monde. 
C’est cette magie que nous devons révéler et 
amplifier à travers nos actions ».

Le District 9103, regroupant le Bénin, le Niger 
et le Togo, entame ainsi sa deuxième année 
d’existence avec une vision renouvelée et un 
leadership dynamique. Le mandat de Spero 
Hounkpe, courant du 1er juillet 2024 au 30 juin 
2025, promet d’être une période de croissance 
et de consolidation pour le District. Les 

rotariens du District 9103 sont plus que jamais 
déterminés à incarner les valeurs du Rotary 
et à faire de cette année une réussite éclatante. 
 

Rédigé par Jonas OBOSSOU

RETROSPECTIVES
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Lancement du Mandat 2024-2025 du District 
9103 et Visite Officielle du Gouverneur Spero 
HOUNKPE

Cotonou, le Mardi 02 juillet 2024 à l’hôtel 
AZALAÏ – Sous le thème inspirant «La Magie du 
Rotary», le Rotary Club de Cotonou le Nautile 
a lancé la nouvelle année rotarienne avec éclat. 
Cet événement d’envergure a été magnifié par la 
première visite officielle du nouveau Gouverneur 
du District 9103, Spero HOUNKPE, membre 
éminent du club, accompagné de son équipe 
dévouée.

La cérémonie a été un moment de retrouvailles 
chaleureuses, de joie et de camaraderie. 
L’enthousiasme était palpable alors que chaque 
membre réaffirmait son engagement à vivre 
et partager la magie du Rotary à travers des 

actions concrètes et significatives au service de la 
communauté.

Dans son discours inaugural, le Gouverneur 
Spero HOUNKPE a souligné l’importance 
de l’engagement collectif et de la solidarité au 
sein du district. Il a mis en lumière les axes 
stratégiques de son mandat, visant à renforcer 
les liens entre les clubs, promouvoir des projets 
durables et accroître l’impact social des initiatives 
rotariennes.

La soirée s’est conclue sur une note festive, avec 
des échanges cordiaux entre les membres et des 
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discussions passionnées sur les perspectives 
d’avenir du club et du district. La magie du 
Rotary a véritablement opéré, promettant une 
année riche en actions et en succès.

Ensemble, les membres du Rotary Club de 
Cotonou le Nautile et du District 9103 sont 
résolus à faire de cette nouvelle année rotarienne 
un modèle de réussite, guidés par l’inspiration et 
la vision de leur Gouverneur Spero HOUNKPE.

RETROSPECTIVES
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Séminaire d’apprentissage de l’Institut Rotarien 
du Leadership (IRL)/Rotary Leadership Institute 
(RLI) à l’hôtel Azalai de Cotonou.

Du 26 au 28 juin 2024, l’hôtel Azalai a accueilli 
un séminaire d’apprentissage intensif, organisé 
par l’Institut Rotarien du Leadership. Cette 
session, animée par des facilitateurs en IRL, 
venus spécialement du Nigeria, s’est déroulée 
sous la direction du Past Vice-Président du 
Rotary International (PVP-RI) Yinka Babalola 
et du Past District Governor (PDG) Obafunso 
Ogunkeye.

Le Rotary Leadership Institute est un 
programme d’apprentissage conçu pour 
développer les compétences en leadership 
des Rotariens. Il se compose généralement 
de plusieurs niveaux d’apprentissage, chacun 

abordant des aspects différents du leadership, 
de la facilitation de l’apprentissage, de la gestion 
de projet et de la planification stratégique. 
Les participants apprennent à améliorer leur 
efficacité personnelle et à renforcer leur capacité 
à diriger leurs clubs et à mettre en œuvre des 
projets communautaires significatifs.

Pendant les deux premiers jours de cette 
session, les facilitateurs nationaux et du 
district, les Past et futurs Gouverneurs ainsi 
que le Gouverneur en exercice, ont été mis au 
parfum des techniques avancées de facilitation 
et de gestion des séminaires. Cet apprentissage 
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visait à renforcer leurs compétences en 
leadership et en organisation, en vue de 
maximiser l’efficacité de leurs futurs séminaires 
et qualifier le District 9103 à l’Institut Rotarien 
du Leadership.

Le troisième jour a été consacré aux Adjoints 
du Gouverneur pour l’année 2024-2025 et à 
quelques Past Adjoints du Gouverneur selon les 
places disponibles. Ces derniers ont bénéficié 
d’un encadrement spécifique des facilitateurs 
du District, afin de les préparer au mieux, à 
leurs responsabilités à venir.
D’autres sessions sont prévues dans le but de 
prendre progressivement en compte, tous les 
volontaires.

Le séminaire s’est conclue par une cérémonie 
de remise de certificats de participation et 
de pins du RLI, symbolisant l’achèvement 
avec succès, du programme et attestant des 
compétences acquises par les participants. Cette 
reconnaissance confirme l’aptitude de certains 
à faciliter les séminaires d’apprentissage de 
l’institut Rotarien du Leadership et celle de 
tous, à assumer des rôles de leadership au sein 
de leurs clubs et du district.

Cet événement a été un moment clé pour, d’une 
part, l’introduction de l’Institut Rotarien du 
Leadership dans le District 9103 et d’autre 
part, pour le renforcement des capacités de 
ces dirigeants rotariens, assurant ainsi une 
gouvernance efficace et une continuité dans les 
initiatives de service communautaire.

RETROSPECTIVES
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LA 
MAGIE EN 

2024-2025

VISITE DES CLUBS DU
BENIN1

02-05 Juillet 2024
15-28 Juillet 2024
19 août-03 septembre 2024
01-26 Octobre 2024

8-13 Juillet 2024
30 Juillet - 03 août 2024
12-17 août 2024
06-11 Septembre 2024

05-10 août 2024
13-20 Septembre 2024

27-28 Juillet 2024

31 août - 01 Septembre 
2024

23-28 Septembre 2024

VISITE DES CLUBS DU
NIGER2

VISITE DES CLUBS DU
TOGO3 FORMATION 

LEADERSHIP ROTARACT4

ROTARY LEADERSHIP
INSTITUTE5 INSTITUTE ZONE 22

ILE MAURICE6

JOURNÉE
MONDIALE POLIO9

12 Octobre 2024

ATELIERS “UN CLUB
DYNAMIQUE”8

05 octobre 2024

24 octobre 2024

SEMAINE MONDIALE
INTERACT10

30 Octobre - 5 novembre
2024

SEMINAIRE FORMATION 
DES FORMATEURS7

RYLA PAR PAYS11
27 décembre 2024

RFHA - INTERVILLES
3 PAYS12

19 -23 février 2024
AFCD COTONOU
202513
8-12 Avril 2025

AGENDA DE L’ANNÉE
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Initiatives
Jeunesse
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Doris ARISA

Mot de la RRD

Chers Rotaractiens et Rotaractiennes,

C’est avec une immense joie et un profond 
sentiment d’engagement que je prends la parole en 
tant que Représentante Rotaract du District (RRD) 
pour le mandat 2024-2025. Cette nouvelle année 
est une opportunité excitante pour nous tous de 
continuer à œuvrer ensemble pour des causes qui 
nous tiennent à cœur, dans un esprit de solidarité 
et de service.

En effet, le thème de notre mandat, «La Magie 
du Rotary», incarne la puissance de l’action 
collective et de la bienveillance. Ensemble, nous 
sommes capables d’accomplir des merveilles et de 
transformer des vies, en faisant rayonner la magie 
du service rotarien à travers le monde.
Par ailleurs, en ce mois de Juillet, nous mettons 
l’accent sur un sujet essentiel : la santé de la mère 
et des enfants. Il est impératif de reconnaître 
l’importance de garantir un accès équitable aux soins 
de santé maternelle et infantile, afin de préserver la 
vie et le bien-être des générations futures. En tant 
que Rotaractiens et Rotaractiennes, nous avons 
le pouvoir et la responsabilité d’agir en faveur de 
cette noble cause, en apportant notre soutien aux 
programmes et aux initiatives visant à améliorer la 
santé et le bien-être des mères et de leurs enfants.

Ainsi, je nous invite donc tous à embrasser 
pleinement le thème du mandat et du mois de 
Juillet, en participant activement aux projets et 
aux actions qui contribuent à promouvoir la santé 
maternelle et infantile dans nos communautés. 
Ensemble, faisons preuve de détermination, 
d’innovation et de solidarité pour créer un impact 
positif durable dans la vie des personnes que nous 
servons.

Ensemble, nous pouvons réaliser la magie du 
Rotary et faire une différence tangible dans le 
monde.

En fin, je vous remercie pour votre engagement 
et votre dévouement continu envers le service 
rotarien. Que cette nouvelle année soit remplie 
de succès, d’inspiration et de réalisations 
extraordinaires.

N’oubliez pas nous sommes les IRRESISTIBLES
Avec mes salutations les plus chaleureuses,

           Doris ARISA
      Représentante Rotaract du District (RRD), 

mandat 2024-2025
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Agissons pour
le Rotaract

RENDEZ-VOUS DU MOIS

Le mois de juillet marque le début d’une nouvelle 
année au Rotaract avec une multitude d’activités 
prévues par les clubs et le District.
Voici un aperçu des évènements à ne pas 
manquer: 
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Lancement des challenges de l’année 

Nous sommes ravis d’annoncer le lancement 
des challenges annuels qui mettront en valeur 
l’excellence et l’engagement des clubs et des 
membres individuels du Rotaract. Voici les 
catégories dans lesquelles vous pouvez vous 
inscrire: Meilleur club Rotaract, Meilleure action 
d’intérêt public du mandat, Meilleur Président, 
Meilleur Rotaractien, Meilleure Image Publique.

Comment Participer ?

Pour participer à ces challenges, chaque club 
devra soumettre ses candidatures avant le 
15 juillet 2024 pour le challenge du meilleur 

Rotaractien. Les détails des critères de sélection 
et les formulaires d’inscription sont disponibles 
ci-dessous. Tous les challenges débuteront le 1er 
août 2024 et prendront fin le 31 mars 2025. Nous 
encourageons tous les clubs à participer.

AGISSONS POUR LE ROTARACT

Nom du club Nom de l’activité Date et lieu Description

District 9103 Lancement du mandat 
Rotaractien 2024-2025

06 juillet, 09h 
(GMT+1). En ligne 

Cérémonie au 
cours de laquelle 
sera officiellement 
lancé le mandat 
rotaractien 2024-
2025

District 9103/Clubs 
Rotaract et Interact 
du Togo 

Gala des magiciens 
06 juillet, 19h (GMT). 
Salle Indépendance, 
Togo 2000

Cérémonie de 
passation de charge 
des clubs Rotaract et 
Interact du Togo.

District 9103/Clubs 
Rotaract et Interact 
du Bénin 

Gala de la magie
20 juillet, 19h 
(GMT+1). Salle Le 
Majestic Fidjrossè 

Cérémonie de 
passation des 
charges des clubs 
Rotaract et Interact 
du Bénin et de la 
RRD du district 9103

Club Rotaract 
d’Abomey-Calavi 
Plateau 

Conférence universitaire 27 juillet, Université 
d’Abomey-Calavi. 

L’objectif est de 
rassembler des 
jeunes universitaires 
et entrepreneurs 
pour échanger sur 
la thématique : 
L’entrepreneuriat 
des jeunes : Défis et 
Opportunités.
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N° Critères Points

1 Croissance de l’effectif du club sur un an (Mars-février) 2 

2 
Recrutement de nouveaux membres 

*La cooptation de plus de 5 membres ne varie pas : 5 points 
maximum 

1/membre

3 Envoi du taux d’assiduité mensuel 1/mois 

4 Taux d’Assiduité mensuel du club ≥ 80 pour-cents 1/mois

5 Envoi du taux mensuel de recouvrement des cotisations 1/mois

6 Taux mensuel de recouvrement des cotisations ≥ 75 pour-
cents 2/mois

7 Envoi des comptes rendus de réunion statutaire dans les 
délais fixés (1) 1/réunion

8 Présence d’au moins un rotarien à la réunion statutaire 1/réunion

9
Envoi des comptes rendus de réunion de comité dans les 
délais fixés (1) *La tenue de plus de 2 réunions par mois ne 
varie pas : 2 points/mois maximum

1/réunion

10

Envoi des comptes rendus d’Assemblée Générale dans les 
délais fixés (1) 

*La tenue de plus d’une AG par trimestre ne varie pas : 2 
points/trimestre maximum

2/réunion

11 Envoi des comptes rendus d’actions dans les délais fixés (1) 2/action

12 Envoi du rapport d’activités trimestriel dans les délais fixés 
(2) 2/rapport

13
Envoi des textes (Statuts types et Règlement Intérieur) du 
club, du programme d’activités et calendrier du mandat 
avant le 10 juillet : 3 points maximum

1/élément

14 Respect du calendrier et du programme d’activités 2/trimestre

15

Paiement des taxes du District 
Avant le 31 juillet 
Avant le 31 août 
Avant le 30 septembre 
Avant le 31 octobre

6 

5 

4 

3

16
Tenue d’une Action d’Intérêt Public 

*La tenue de plus de 3 actions ne varie pas : 6 points 
maximum

2/action

Critères du meilleur club Rotaract
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N° Critères Points

1 Médiatisation et promotion de l’activité 4 points

2 Impact du projet sur les communautés 4 points

3 Caractère novateur de l’action 3 points

4 Présentation du projet 3 points

5 Coût du projet 4 points

N° Critères Points

17
Tenue d’une Action Internationale 

*La tenue de plus d’une action ne varie pas : 3 points 
maximum

3 

18 Tenue d’une Action de Développement Professionnel (Hors 
réunion statutaire) 3/action

19 Participation du Comité Élu aux AFCD (Président, Secrétaire, 
Trésorier et Protocole Élus) : 8 points maximum 2/poste 

20 Participation des membres du club aux AFCD (en dehors 
des membres du comité élus 1/membre

21 Membre ayant suivi le plus de formation sur MyRotary 1/membre

(1) Délai fixé : 15 jours au plus tard après la tenue de l’activité 
(2) Délai fixé : au plus tard le 03 du mois suivant la fin du trimestre 

Critères de la meilleure action d’intérêt publique du mandat
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N° Critères Points

1 Être en règle vis-à-vis de son club 4 points

2 
Management : qualité des réunions, les membres reçoivent-
ils des informations rotariennes, activités incitant la créativité 
des membres (quizz, communication, etc.) 

4 points

3 Nombre de communications statutaires réalisées et qualité 
des thèmes 0,5/Communication

4 Respect du programme d’activités 4 points

5 Préparer et encourager la participation aux AFCD 3 points

6 Honorer les engagements financiers de son Club 4 points

7

S’assurer de l’envoi dans les délais des rapports suivants au 
comité de District et au Rotary International : 

Rapport d’activités trimestriel 

Changements concernant les effectifs, tels que radiations ou 
changement d’adresse (3 points maximum)

1/rapport 

1/notification 

8 Limite d’âge 2 points

N° Critères Points

1 Être en règle vis-à-vis de la trésorerie de son club 5 points

2 Avoir suivi au moins 3 cours sur MyRotary 3 points

3 S’être inscrit et avoir payé les frais de participation aux ACD 
au plus tard le 31 janvier 2025 20 points

4 Parrainer au moins un membre à l’actif de son club

5 points pour un 
membre

10 points pour 
deux membres et 

plus
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Critères du meilleur président

Critères du meilleur rotaractien
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N° Critères Points

5 Taux d’assiduité au sein de son club jusqu’en Mars 2025

10 points : 100_50%

5 points : 49%_30%

0 point : moins de 
30%

6 Participation à au moins une action d’intérêt public et une 
action internationale de son club 2 points

7 Animer au moins une communication au sein de son club 3 points

8 Animer au moins une communication au sein d’un autre 
club 2 Points

9 Contribuer de façon personnelle à la Fondation Rotary en 
faisant un don d’au moins 15$ 10 Point
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N

Critères du meilleur rotaractien

N° Critères Points

1 Présence en ligne du club (Facebook, Instagram, site web)

Facebook : 5 
points

Instagram : 5 
points

Site Web : 10 
points

2 Respect du Brand du Rotary (Logo du Club) 10 Points

3 Respect de la charte graphique du Rotary International 10 points

4 Détention de l’attestation de l’image publique par le 
responsable à l’image publique du club 3 points

5 Organisation d’une action sur l’objectif phare du mandat 
défini par la présidente du RI (seul ou en conjointe) 5 points

6 Parution d’au moins un article sur le club dans le D9103 MAG 3 points

7 Participation d’au moins 3 membres du club au séminaire 
de l’image publique 3 points

8 Inscription d’au moins une action dans le Show Case du 
MyRotary 5 Points

9 Promotion du Rotary Day et/ou la campagne Polio Plus sur 
les réseaux 5 Points

10 Prise d’une photo ‘’Place à l’action’’ 3 Points

11 Collaboration avec les médias locaux 3 points

Critères de l’image publique
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Interviews 
Doris ARISA

Informations Générales

Nom et Prénom
ARISA Doris Ornella

Club Rotaract 
Club Rotaract de Cotonou Airport

Fonction au sein du club
Past Présidente / RRD

Durée de participation au Rotary
10 ans

Expérience à la Convention
Comment avez-vous entendu parler de la 
convention du Rotary à Singapour 2024 ?
Connaissant bien notre organisation, je sais 
que chaque année a lieu le RICON (Rotary 
International Convention).

Quelles étaient vos attentes avant de participer 
à cette convention ? Ont-elles été satisfaites ?
Mes attentes étaient de découvrir le Rotary 
autrement et d’élargir mon carnet d’adresse. Oui, 
elles ont été comblées.

Quel était le point culminant de la convention 
pour vous ?
La maison de l’amitié. C’est l’endroit où j’ai passé 
mes plus beaux moments lors de la convention.

Sessions et Ateliers
Avez-vous assisté à des sessions plénières ? 
Si oui, lesquelles vous ont le plus marqué et 
pourquoi ?
Oui bien sûr. Mon coup de cœur reste la 
cérémonie de clôture. L’organisation, le passage de 
la présidente élue du RI (cela m’a particulièrement 
plu), celui du président nommé et de sa famille, 
le temps de parole du P. RI où il a présenté et 
remercié le comité d’organisation, l’artiste invité. 
En fait, tout était très bien organisé et magique.

Quels ateliers ou tables rondes avez-vous suivis 
et quels enseignements en avez-vous tirés ?
J’ai suivi tous les ateliers du RFHA (Rotary Family 
Health and AIDS), ainsi que l’atelier sur le RIPA, 
les échanges de jeunes, et l’empowerment des 
femmes. La principale leçon que j’en ai tirée est 
que le Rotary en Afrique, et particulièrement dans 
notre district, a encore du chemin à parcourir.

Y a-t-il une intervention ou un conférencier 
qui vous a particulièrement inspiré ?
Pouvez-vous expliquer pourquoi ?
Le PP. RI, la PE RI et le Rotarien Rex de l’Afrique 
du Sud qui ont tous intervenu sur le RFHA m’ont 
particulièrement touchée car à travers leurs 
discours, j’ai ressenti une forte envie de contribuer 
activement à ce programme du Rotary qui aidera 
sans aucun doute de nombreuses personnes.

Réseautage et Rencontres
Avez-vous eu l’occasion de rencontrer et de 
réseauter avec des Rotariens d’autres pays ?
Pouvez-vous partager une expérience 
mémorable ?
Le réseautage à la convention est juste wow. Je me 
suis fait de nouveaux amis un peu partout dans 
le monde. Les moments les plus mémorables 
sont ceux passés entre Rotaractiens du monde. 
Entre échanges de contacts, planification de 
projets conjoints, sessions spéciales Rotaract, 
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camaraderie, virées nocturnes, tout était 
mémorable.

Comment évaluez-vous les opportunités de 
réseautage offertes par la convention ?
Par les projets conjoints que l’on planifie, par les 
opportunités professionnelles en vue et par les 
amitiés naissantes. Je me plais souvent à dire que 
peu importe le pays où je serai dans ce monde et 
peu importe la situation, il y aura forcément un 
ami Rotarien qui me viendra en aide, et j’en suis 
assurée.

Avez-vous développé des collaborations ou 
des projets suite à des rencontres faites à la 
convention ? Si oui, pouvez-vous en donner des 
détails ?
Oui, bien sûr. Nous gardons le suspense pour le 
moment, mais je vous tiendrai informé dès que 
tout sera finalisé.

Logistique et Organisation
Comment évalueriez-vous l’organisation 
globale de la convention (inscription, accueil, 
information, etc.) ?
Sur une échelle de 1 à 10, je donnerais un 9. Pour 
moi, c’était magnifique.

Qu’avez-vous pensé des installations et des 
infrastructures de la convention à Singapour ?
Même le pays est magnifique, les infrastructures 
étaient à la hauteur.

Avez-vous rencontré des difficultés logistiques 
ou organisationnelles pendant la convention ?
Si oui, lesquelles et comment ont-elles été 
résolues ?
Mon véritable problème était la langue. L’anglais 
est aujourd’hui indispensable, mais avec 
mon niveau faible au début, j’ai eu quelques 
difficultés avec le service d’interprétariat prévu. 
Heureusement, j’ai fini par trouver une solution.

Impact et Suivi
En quoi la participation à cette convention 
a-t-elle enrichi votre expérience en tant que 
Rotarienne ?
À tous les niveaux, cela a enrichi mon expérience 
Rotarienne. Je suis rentrée avec une énergie 

renouvelée, une ouverture d’esprit élargie et de 
nouvelles connaissances sur notre organisation.

Quels sont les principaux enseignements ou 
idées que vous comptez appliquer dans votre 
club local suite à la convention ?
Mon objectif principal est de continuer
à développer les activités du RFHA.

Avez-vous des suggestions pour améliorer les 
futures conventions du Rotary ?
Franchement non, peut-être que c’était ma 
première participation, mais pour moi, tout était 
parfait.

Remarques Générales
Y a-t-il autre chose que vous aimeriez partager 
sur votre expérience à la convention du Rotary 
à Singapour 2024 ?
J’ai tout dit. Je rajouterai simplement que 
c’est de loin ma plus grande fierté en tant que 
Rotaractienne, et j’encouragerai mes amis à vivre 
cette expérience.
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CONNEXIONS À CALGARY : MAXIMISEZ VOTRE 
PARTICIPATION À LA CONVENTION 2025

Chers membres du Rotary District 9103,

Nous avons le plaisir de vous inviter à participer 
activement à un événement incontournable 
: la convention 2025 du Rotary International 
à Calgary, du 21 au 25 juin 2025. Cette 
rencontre mondiale se déroulera dans le cadre 
exceptionnel des Rocheuses canadiennes, 
offrant une opportunité unique de connexions, 
d’apprentissage et d’inspiration.

Pourquoi devriez-vous participer ? La 
convention à Calgary est bien plus qu’un simple 
rassemblement. C’est une plateforme où vous 
pourrez :

Élargir Vos Horizons : Rencontrez des leaders 
d’opinion, des innovateurs et des bénévoles 
engagés venus des quatre coins du monde. 
Explorez de nouvelles idées et découvrez les 
meilleures pratiques pour renforcer vos actions 
locales.

Apprendre des Meilleurs : Assistez à des 
conférences captivantes et des ateliers 
enrichissants animés par des experts renommés. 
Acquérez des compétences précieuses pour 
amplifier l’impact de vos projets au sein de notre 
district.

Nouer des Liens Durables : Créez des relations 
solides et durables avec des personnes partageant 

Évènements
à venir
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les mêmes idéaux. Les connexions faites à 
Calgary peuvent ouvrir des portes à de nouvelles 
collaborations et initiatives inspirantes.

Inspirer le Changement : Rechargez-vous 
d’énergie positive et d’enthousiasme pour le 
service humanitaire, renforçant ainsi notre 
engagement commun envers les valeurs du 
Rotary.

Votre participation à la convention 2025 à 
Calgary contribuera non seulement à votre 
développement personnel mais aussi à celui de 
notre district. Ensemble, nous pouvons continuer 

à faire la différence et à impulser le progrès dans 
nos communautés.

Ne manquez pas cette occasion exceptionnelle 
de rejoindre des milliers de Rotariens du monde 
entier pour célébrer notre impact collectif et 
explorer de nouvelles avenues pour le service.

Réservez vos dates dès maintenant et préparez-
vous à vivre une expérience enrichissante et 
transformative à Calgary.

À bientôt à Calgary !

ÉVÈNEMENTS À VENIR
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2ÈME ASSEMBLÉE DE FORMATION ET 
CONFÉRENCE DU DISTRICT 9103

Plongez au cœur de l’excellence rotarienne lors de 
la 2ème Assemblée de Formation et Conférence 
du District 9103, prévue du 8 au 12 avril 2025 à 
Cotonou, Bénin. Ce rendez-vous exceptionnel 
promet une semaine immersive de leadership, 
d’inspiration et de collaboration, réunissant les 
leaders du Rotary pour dynamiser notre impact 
communautaire.

Découvrez une Semaine d’Inspiration

Dates et Lieu : 8 au 12 avril 2025 à Cotonou, 
Bénin  

Thème : Renforcer notre impact, inspirer le 
changement 

 Objectifs :
• Formation de Pointe : Plongez dans des sessions 
enrichissantes sur le leadership, la gestion de 
projet et l’innovation.

• Conférences Stimulantes : Écoutez des experts 
partager leur vision sur les défis contemporains 
et les opportunités de transformation sociale.

• Networking Stratégique : Connectez-vous 
avec des leaders du Rotary, échangez des idées et 
forgez des partenariats pour des projets durables.

Pourquoi Participer ?

L’Assemblée de Formation et Conférence

Évènements
à venir
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du District 9103 est votre chance de :
• Développer vos Compétences : Acquérez des 
outils pratiques pour inspirer le changement et 
dynamiser votre club.

• Élargir votre Réseau : Tissez des liens avec 
des décideurs influents, partagez des meilleures 
pratiques et explorez de nouvelles avenues de 
collaboration.

• Inspirer et Être Inspiré : Rechargez-vous avec 
des histoires inspirantes et des succès rotariens 
qui font la différence.

Ne manquez pas cette opportunité unique de 
faire partie d’une communauté engagée et de 
contribuer à des initiatives qui façonnent l’avenir. 
Inscrivez-vous dès maintenant et préparez-vous 
à vivre une expérience transformative au cœur 
du Rotary District 9103.
Pour plus d’informations et pour vous inscrire, 
visitez notre site web à [lien du site web] ou 
contactez-nous à [adresse e-mail/contact].

Ensemble, Impactons le Monde

Rejoignez-nous à Cotonou pour la 2ème 
Assemblée de Formation et Conférence du 
District 9103. Ensemble, nous renforcerons 
notre engagement à servir nos communautés et 
à inspirer un changement positif dans le monde.

Restez à l’affût des mises à jour et des 
détails supplémentaires sur cet événement 
incontournable dans le magazine Rotary District 
9103 et sur nos plateformes de communication 
officielles.

ÉVÈNEMENTS À VENIR
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