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Edito

NNous sommes  déjà à ous sommes  déjà à 
l’avant-dernier éditorial... l’avant-dernier éditorial... 
En effet, après un dernier En effet, après un dernier 
numéro, l’équipe de numéro, l’équipe de 

rédaction fera elle aussi sa passation rédaction fera elle aussi sa passation 
au mois de Juin, en même temps que au mois de Juin, en même temps que 
celle des dirigeants du monde entier... celle des dirigeants du monde entier... 
L’œuvre n’a pas été aisée mais nous L’œuvre n’a pas été aisée mais nous 
espérons que vous aurez apprécié espérons que vous aurez apprécié 
chaque mois le voyage avec nous. chaque mois le voyage avec nous. 
Dans ce mois de mai dédié à l’action Dans ce mois de mai dédié à l’action 
jeunesse, nous sommes fiers de jeunesse, nous sommes fiers de 
mettre en lumière les initiatives et les mettre en lumière les initiatives et les 
engagements de notre district en faveur engagements de notre district en faveur 
de la jeunesse. Nos actions visent à de la jeunesse. Nos actions visent à 
inspirer, soutenir et accompagner la inspirer, soutenir et accompagner la 

génération montante dans la construction génération montante dans la construction 
d’un avenir prometteur.d’un avenir prometteur.

À travers les projets éducatifs, les À travers les projets éducatifs, les 
programmes d’échange, les bourses programmes d’échange, les bourses 
d’études et les actions sociales, le District d’études et les actions sociales, le District 
9103 investit dans la formation, le 9103 investit dans la formation, le 
développement personnel et le bien-être développement personnel et le bien-être 
des jeunes. Avec toute l’équipe du District, des jeunes. Avec toute l’équipe du District, 
nous croyons fermement que chaque nous croyons fermement que chaque 
jeune a le potentiel de devenir un leader jeune a le potentiel de devenir un leader 
positif et engagé pour sa communauté.positif et engagé pour sa communauté.

En cette période marquée par des défis En cette période marquée par des défis 
sans précédent, il est essentiel de sans précédent, il est essentiel de 
renforcer notre soutien envers les jeunes, renforcer notre soutien envers les jeunes, 
de les encourager à persévérer malgré les de les encourager à persévérer malgré les 
obstacles, et de leur offrir des opportunités obstacles, et de leur offrir des opportunités 
pour s’épanouir et contribuer à un monde pour s’épanouir et contribuer à un monde 
meilleur.meilleur.

Engageons-nous ensemble, en tant que Engageons-nous ensemble, en tant que 
Rotariens et Rotariennes, à continuer Rotariens et Rotariennes, à continuer 
d’œuvrer pour l’action jeunesse, à être des d’œuvrer pour l’action jeunesse, à être des 
mentors et des guides bienveillants pour mentors et des guides bienveillants pour 
la prochaine génération.la prochaine génération.

Ensemble, inspirons, accompagnons Ensemble, inspirons, accompagnons 
et célébrons la jeunesse, car c’est en et célébrons la jeunesse, car c’est en 
investissant en elle que nous construisons investissant en elle que nous construisons 
un avenir plus radieux pour tous.un avenir plus radieux pour tous.

Avec gratitude et détermination.Avec gratitude et détermination.

PP Sonya TOMEGAH
Rédactrice en chef
Assistant Rotary Public Image 
Coordinator 2023-24
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MESSAGE DU GOUVERNEUR 
DU DISTRICT 9103

une lumière d’espoir qui guide les jeunes vers 
un avenir meilleur.

En ce mois de Mai, inspirons-nous des mots 
de Nelson Mandela : « L’éducation est l’arme la 
plus puissante que vous pouvez utiliser pour 
changer le monde. » Engageons-nous à offrir 
aux jeunes les outils et les opportunités dont ils 
ont besoin pour réussir. Que ce soit à travers des 
bourses d’études, des projets communautaires 
ou des programmes de mentorat, continuons 
à les encourager à rêver grand, à croire en 
eux-mêmes et à saisir chaque occasion qui se 
présente à eux.

Ensemble, cultivons un environnement où 
chaque jeune se sent soutenu, valorisé et 
capable de réaliser son plein potentiel. Comme 
le dit si poétiquement Maya Angelou, « Si 
vous essayez toujours d’être normal, vous ne 
saurez jamais à quel point vous pouvez être 
incroyable. »

Alors que nous embrassons les possibilités 
infinies de ce mois de Mai, rappelons-nous que 
l’avenir de notre monde repose entre les mains 
de la jeunesse. Comme le souligne Malala 
Yousafzai, « Un enfant, un professeur, un livre, 
et un stylo peuvent changer le monde. » En les 
guidant, en les inspirant et en les soutenant, 
nous façonnons un avenir plus brillant et plus 
prometteur pour tous. 

Germain TOMEGAH

L’ACTION JEUNESSE

Gouverneur du District 9103
2023-2024

A
lors que les bourgeons éclosent et que 
les jours s’allongent, le mois de Mai 
apporte avec lui une énergie nouvelle 
et une promesse de renouveau. 

Comme l’a si bien dit Victor Hugo, « Il n’y a pas 
de printemps sans soleil, et pas de renaissance 
sans lumière. » En ce mois vibrant de vitalité, 
nous tournons notre attention vers une force 
dynamique qui alimente notre engagement 
communautaire : l’action jeunesse.

L’Action Jeunesse, telle une fleur naissante 
dans un champ fertile, incarne l’esprit de 
l’optimisme et de la possibilité. Comme l’a 
écrit Antoine de Saint-Exupéry, « Pour ce qui 
est de l’avenir, il ne s’agit pas de le prévoir, 
mais de le rendre possible. » C’est une force 
qui insuffle la vie dans nos communautés, 
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MESSAGE DU GOUVERNEUR 
DU DISTRICT 9103

Lorsque nous motivons les jeunes à 
s’impliquer dans les actions de service 
communautaire, des programmes éducatifs 
ou des projets de développement, ils 
deviennent des agents de changement qui 
créent des occasions d’espoir pour ceux qui les 
entourent. Chaque effort visant à améliorer 
la vie des autres est une source d’inspiration 
et de motivation pour la communauté dans 
son ensemble, alimentant ainsi un sentiment 
collectif d’espoir et de confiance en un avenir 
meilleur. 

L’action de la jeunesse est souvent empreinte 
d’une passion contagieuse. Lorsqu’ils se 
mobilisent pour une cause qui leur tient 
à cœur, les jeunes peuvent galvaniser les 
communautés et susciter un élan collectif 
vers le changement. Leur enthousiasme et 
leur détermination infusent de l’énergie et de 
l’optimisme, inspirant les autres à se joindre 
à eux dans la quête d’un monde meilleur. 

En encourageant les jeunes à exprimer leur 
créativité, leur empathie et leur compassion 
à travers leurs actions, nous contribuons 
à renforcer leur conviction en leur propre 
capacité à influencer positivement le monde 
qui les entoure. Cela crée un cycle vertueux 
où chaque victoire, chaque réussite et chaque 
progrès réalisé par les jeunes alimentent 
davantage leur espoir en un avenir où le 
changement est possible.

De plus, en leur offrant des opportunités 
d’apprentissage, de développement 
personnel et de leadership, nous les aidons à 
cultiver un état d’esprit résilient et optimiste, 
même face aux défis les plus difficiles. Cela 

leur permet de voir au-delà des obstacles et 
d’envisager un avenir où la paix, la justice 
et la prospérité sont accessibles à tous. 
Leur capacité à surmonter les défis et à se 
relever plus forts que jamais est une source 
d’inspiration pour tous ceux qui les entourent, 
démontrant que même dans les moments 
les plus sombres, il y a toujours de l’espoir.

L’action des jeunes elle-même est une source 
d’espoir pour les générations futures. En 
voyant leurs pairs s’engager activement pour 
un monde meilleur, les jeunes sont inspirés à 
suivre leur exemple, créant ainsi un héritage 
d’espoir et de détermination qui perdure au 
fil du temps.

 L’action jeunesse ne se limite pas seulement 
à résoudre les problèmes présents ; elle 
représente également une force puissante 
pour la création et la propagation de l’espoir 
dans le monde. Chaque jeune qui s’engage 
dans le service, dans le leadership ou 
dans des actions de solidarité devient un 
messager de l’espoir, illuminant le chemin 
vers un avenir plus lumineux pour tous.

Ensemble, continuons à être les champions 
de l’action jeunesse, les architectes d’un 
monde où chaque jeune peut briller et 
prospérer. Car dans leur succès réside le 
succès de notre monde.
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Nous vous prions de nous envoyer 
vos articles avant le 15 de chaque mois, 

pour une parution le mois suivant,
 par vos correspondants pays ou, 

à l’adresse mail suivante:

rotaryd9103mag@gmail.com

Nous voulons également 
mettre en lumière 

les parcours professionnels 
et les activités des Rotariens de notre 

district. 
N’hésitez pas à nous écrire sur notre N’hésitez pas à nous écrire sur notre 

adresse mail 
si vous êtes intéressés.

L’équipe de rédaction
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MESSAGE DE LA 
REPRÉSENTANTE ROTARACT 
DU DISTRICT 9103

C
hers amis du Rotaract et de l’Interact,

En ce mois d’avril dédié à l’action jeunesse, 
mobilisons-nous pour faire une différence 
significative dans nos communautés 

et au-delà. En tant que jeunes leaders, notre 
engagement et notre action peuvent avoir un 
impact positif et durable sur le mon de qui nous 
entoure.

N’oublions pas que nos aînés du Rotary sont là pour 
nous soutenir, nous guider et nous inspirer. Leur 
expérience et leur sagesse sont des ressources 
précieuses que nous pouvons exploiter pour 
enrichir nos actions.

Je nous encourage à nous inspirer mutuellement 
en proposant des idées innovantes, en organisant 
des actions de service communautaire inspirantes 
et en renforçant les liens de solidarité entre nous 
les jeunes du Rotaract, Interact et les Rotarien(ne)s. 

Euphrasie AKA
Représentante Rotaract du District 9103
2023-2024

Ensemble, nous pouvons accomplir de grandes 
choses et laisser un impact positif durable. 
Voici quelques idées pour nous inspirer tout au 
long de ce mois dédié à l’action jeunesse :

  Organiser des ateliers de développement 
personnel et professionnel,

  Lancer des campagnes de sensibilisation 
sur des enjeux sociaux importants, tels que 
l’éducation, l’environnement, la santé mentale, 
ou l’autonomisation de la jeune fille.

   Participer à des actions de bénévolat, auprès 
de populations vulnérables ou défavorisées, en 
apportant notre soutien et notre solidarité.

  Créer des partenariats avec d’autres 
organisations de jeunesse et s’impliquer dans 
des programmes d’échanges internationaux.

Ensemble, mobilisons-nous, agissons avec 
détermination et inspirons les autres à nous 
rejoindre dans cette noble cause. Ensemble, 
nous avons le pouvoir de créer un monde 
meilleur plein d’espoir et plus juste.

Tous ensemble, Rotaractien(ne)s, 
Interactien(ne)s et Rotarien(ne)s, mobilisons-
nous pour faire de ce mois de Mai un moment 
mémorable. Ensemble, nous pouvons 
construire un avenir meilleur pour notre 
famille Rotarienne et pour le monde entier.

Cher(e)s ami(e)s bon mois de Mai 
à nous tous.
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MESSAGE DU PRÉSIDENT RI

Je suis très heureux de voir l’enthousiasme 
manifesté dans le monde entier cette année 
pour mieux répondre aux besoins en matière de 
santé mentale des membres et des personnes 

que nous aidons.

En janvier 2023, lorsque j’ai parlé pour la première fois 
de la nécessité pour le Rotary de s’impliquer davantage 
afin de surmonter cette crise, j’ai fait remarquer que le 
système mondial de santé mentale ne pouvait pas être 
qualifié de défaillant — il n’existe simplement pas. Mais 
j’ai également exprimé le souhait que le Rotary puisse 
contribuer à sa mise en place.

Vous avez apporté les premières lueurs d’espoir de cette 
vision au travers de dizaines d’actions. Mais ce qui est 
tout aussi important, c’est l’invitation que nombre d’entre 
vous ont lancée à d’autres Rotariens à partager leur 
expérience.

Je suis impressionné par le leadership dont font preuve 
les jeunes Rotariens et Rotaractiens, et certains de leurs 
témoignages courageux et inspirants. Freddie Almazan, 
un ancien Rotaractien, a survécu à des blessures par 
arme à feu et a refusé de céder au désespoir. Il a un récit 
personnel particulièrement poignant que vous pourrez 
découvrir à la convention du Rotary à Singapour ce 
mois-ci.

GORDON R. MCINALLY
Président du Rotary International
2023-2024

Pour apporter un changement durable, notre travail 
doit avoir un impact durable sur les personnes et 
les communautés que nous aidons. Un excellent 
exemple est celui des Rotary clubs du Colorado 
qui ont doté le Children’s Hospital Colorado d’une 
bourse de recherche en santé mentale pédiatrique.

Durant la convention, vous pourrez également 
entendre les lauréats du prix Place à l’action 2024, 
récompensés pour l’impact qu’eux et leurs clubs 
ont eu grâce à des initiatives en matière de santé 
mentale. Bindi Rajasegaran parlera ainsi d’une 
action du Rotary en Malaisie qui aide les enfants à 
améliorer les compétences nécessaires pour faire 
face aux problèmes de santé mentale et renforce les 
capacités de soutien dans tout le pays.

Rita Aggarwal, dirigeante de l’Amicale d’action 
du Rotary sur les initiatives en matière de santé 
mentale, sera quant à elle récompensée pour 
sa réussite dans le cadre de Wellness in a Box, 
une approche d’alphabétisation destinée aux 
adolescents dans sa ville natale de Nagpur (Inde). 
Ce cadre hautement évolutif et cliniquement 
soutenu pouvant être adapté à peu près n’importe 
où, contactez l’amicale si votre club souhaite le 
soutenir ou le mettre en œuvre.

À l’avenir, l’Amicale d’action sur les initiatives 
en matière de santé mentale jouera un rôle de 
leadership essentiel dans la promotion d’actions 
éprouvées et mesurables. Ce faisant, nos clubs 
pourront se concentrer sur des initiatives qui ont 
un impact extensible et durable.

Je vous invite enfin à vous rendre sur le Centre de 
formation en ligne sur Mon Rotary et à consulter la 
série Augmentez votre impact, qui comprend une 
merveilleuse vidéo explicative. Lorsque nous nous 
concentrons sur l’impact, nous donnons vie à la 
vision du Rotary, apportant un changement durable 
à travers le monde, dans nos communautés et en 
nous-mêmes.
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MESSAGE DU PRÉSIDENT DU 
CONSEIL D’ADMINISTRATION 
DE LA FONDATION DU RI

Barry RASSIN
Président du conseil d’administration
de la Fondation Rotary 2023-24

Le Rotary a quelque chose de magique. Après tant 
d’années, il continue de m’étonner.

Prenez des leaders de tous horizons ayant fait 
leurs preuves et rassemblez-les autour d’un 

ensemble de valeurs fondamentales, au centre desquelles 
se trouve le service. Ajoutez des réseaux et l’amitié, et 
regardez la magie se produire.

C’est vous — les Rotariens et les Rotaractiens — qui rendez 
cette magie possible. Vous êtes des décideurs et des 
entrepreneurs qui mettez vos passions et compétences 
au service de tout ce que nous faisons. Vous êtes celles et 
ceux qui sortez des sentiers battus et mettez en pratique 
vos connaissances.

Les subventions de la Fondation Rotary que vous financez 
et gérez produisent cette même magie.

Elle est visible lorsque des Rotary clubs canadiens 
et ougandais forment un partenariat pour soutenir 
le développement économique local et la formation 
professionnelle. Cette initiative financée par une 
subvention mondiale forme de jeunes Ougandais à la 
soudure et à d’autres métiers pour fabriquer des fauteuils 
roulants au profit d’un foyer pour enfants handicapés. 
Des techniciens suivent une formation au Canada et 
reviennent chez eux avec des compétences utiles pour 

lancer des entreprises qui vont combler les besoins 
en fauteuils roulants.

Une autre action financée par une subvention 
mondiale qui reflète l’esprit entrepreneurial du 
Rotary est mise en œuvre au Guatemala. Pour 
améliorer l’accès à Internet dans des écoles rurales, 
un club guatémaltèque a formé un partenariat avec 
des membres irlandais pour lancer une action visant 
à équiper six établissements et trois maisons de 
quartier dans la région de Sololá avec des serveurs 
prêts à l’emploi contenant du matériel éducatif tel 
que des livres et des vidéos. Cette subvention permet 
également de fournir des ordinateurs portables 
accompagnés d’un système d’alimentation sans 
interruption et de former les enseignants — une 
action qui bénéficie à environ 1 800 personnes en 
mettant la technologie au service de l’alphabétisation 
et de l’éducation.

Mais n’oubliez pas que les subventions mondiales 
de la Fondation financent également des bourses 
d’études. Une telle bourse, parrainée par des clubs 
italiens et allemands, se concentre sur le recours 
à l’intelligence artificielle dans la prévention et 
le traitement des maladies. Un chercheur italien, 
Salvatore Galati, a réalisé ses travaux à l’université 
de Bonn en utilisant des algorithmes pour analyser 
de vastes banques de données et innover dans la 
production de médicaments. Ces approches assistées 
par ordinateur peuvent réduire les coûts et le temps 
de recherche dans la mise au point de remèdes 
vitaux.

Il est merveilleux de nous voir innover et incorporer 
de nouvelles approches et technologies aux 
subventions de notre Fondation.

Je suis impatient de rencontrer certains d’entre 
vous à la convention 2024 du Rotary International à 
Singapour dans quelques semaines où nous pourrons 
découvrir de nouvelles opportunités de passer à 
l’action et d’innover. Ce sera l’occasion de célébrer la 
magie du Rotary et les nombreuses façons de Créer 
de l’espoir dans le monde.
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INFORMATIONS GENERALES 
DU DISTRICT 
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DU DISTRICT 
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INFORMATIONS GENERALES 
DU DISTRICT 

Assemblée & Conférence 2024 du District 9101 
Du 16 au 21 Avril à Abidjan
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INFORMATIONS GENERALES 
DU DISTRICT 

Conférence du District 9104 (DISCON) 24 
Du 11 au 13 Avril à Kumasi (Ghana)
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INFORMATIONS GENERALES 
DU DISTRICT 

Lors de la Conférence du District 9103, 
quelques femmes de l’association 
«Mon Handicap, Ma Force » ont reçu du 
matériel de couture, essentiel pour leur 
autonomisation. Cette action a pu être 
possible grâce au concours de la Bourse 
Régionale des Valeurs Mobilières (BRVM).

«Nous sommes d’autant plus heureux 
parce que l’objectif de notre association 
trouve sens et appuis auprès de partenaires 
de confiances.»  s’est exclamée la 

responsable de l’association. Pour marquer 
leur reconnaissance, les bénéficiaires ont 
offert des peluches en tissu, qu’elles ont 
elles-mêmes confectionnées.

Cette action entre dans les objectifs fixés 
par le Président du Rotary International, 
Gordon McInally. A travers ce geste, le 
District 9103 continue de créer de l’espoir 
dans le monde, mais surtout dans sa 
communauté.

Contribution à l’autonomisation des femmes 
de l’association « Mon handicap, Ma force »
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INSTRUMENT DE PAIX

La culture de la paix est l’essence du vivre-ensemble 
de toute communauté, et constitue la clé, une base 
significative pour l’avenir de toute société. Pour 
Victor Hugo la jeunesse, quand à elle, “ est le sourire 
de l’avenir devant un inconnu qui lui-même”. Il 
définit ainsi la jeunesse comme étant l’avenir du 
monde. La paix et la jeunesse constituent donc deux  
forces dynamiques dotées du pouvoir de transformer 
le monde.  

Il est donc essentiel de donner la parole aux jeunes, 
particulièrement aux jeunes professionnels, afin 
de savoir comment ils perçoivent la paix, la clé 
de l’avenir, et comment elle compte former  ce 
partenariat vital avec la paix pour le progrès dans le 
monde et l’épanouissement des communautés. 

Nous vous invitons à découvrir leurs opinions dans 
cette interview qui a consisté à leur poser les cinq 
questions suivantes:

Q 1 : Comment pensez-vous que les jeunes 
professionnels peuvent jouer un rôle actif dans la 

prévention des conflits et la promotion de la 
paix dans leurs communautés ou au niveau 
international ?

Q 2 : Quels sont, selon vous, les principaux 
défis auxquels les jeunes professionnels 
sont confrontés lorsqu’ils s’engagent dans 
des initiatives de résolution de conflits et 
de construction de la paix, et comment les 
surmonter ?

Q 3 :  Quels outils, compétences ou 
connaissances spécifiques pensez-vous que les 
jeunes professionnels devraient acquérir pour 
être efficaces dans leur engagement en faveur 
de la paix et de la résolution des conflits ?

Q 4 :  De quelle manière les technologies 
numériques et les médias sociaux peuvent-
ils être utilisés de manière constructive par 
les jeunes professionnels pour promouvoir la 
compréhension interculturelle, la tolérance et la 
résolution pacifique des conflits ?

Q 5 : Comment pouvons-nous encourager 
une culture de paix et de dialogue inclusif au 
sein des milieux professionnels, notamment 
en intégrant des approches de résolution des 
conflits dans la gestion des équipes et des 
organisations ?

Texte : Peace

La paix, qu’en pense la 
jeunesse?

(c) www.freepik.com
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INSTRUMENT DE PAIX

Ariane AGBEHOUNDJI HOUNGUE

Sênan Candide HOUNGBEDJIHOUNGUE

Spécialiste en Marketing - Communication
Chargée de Développement d’Entreprise

Reporter d’images,  Activiste des droits humains

Réponse Q1 : 
Les jeunes professionnels peuvent jouer 
un rôle dans la prévention et résolution 
des conflits en adhérent à une association 
qui prône la paix, le dialogue entre les 
communautés ou en organisant des séances 
de sensibilisation au sein de l’entreprise sur la 
compréhension mutuelle et l’acceptation de 
l’autre.
Réponse Q2 : 
Les jeunes désireux de s’engager dans les 
initiatives de résolution de conflit sont 
confrontés à un manque d’expérience ou une 
mauvaise lecture de la situation.
Pour les surmonter, il faut qu’ils appartiennent 
à une communauté de bénévoles et soient au 
contact des vrais maux de la société. Par là, ils 
comprendront mieux les raisons qui poussent 

certains à la violence.
Réponse Q3 : 
Ils doivent avoir des compétences en 
communication sociale, leadership et 
résolution de conflits.
Réponse Q4 : 
Les jeunes professionnels peuvent utiliser 
les réseaux sociaux tels que : Instagram, 
facebook, Tik Tok qui sont mieux connus chez 
nous pour promouvoir la tolérance, la paix, la 
compréhension mutuelle.
Réponse Q5 : 
Pour encourager une culture de paix, il faut 
juste développer en milieu professionnel ou 
dans la communauté les notions de respect 
mutuel, d’acceptation de la culture de l’autre.

Réponse Q1 : 
Les jeunes professionnels doivent apprendre 
à gérer leurs émotions, dissocier leur vie 
professionnelle et celle personnelle. Ils 

devraient développer l’écoute avec leurs 
collaborateurs traiter équitablement leurs 
employés..
Réponse Q2 :
Les jeunes professionnels lorsqu’ils s’engagent 
dans des initiatives résolution de conflits et 
de construction de paix sont confrontés à des 
conflits de leadership et d’intérêt. Les aînés ne 
veulent pas se laisser guider et orienter par des 
jeunes.
Les jeunes pour y arriver, devraient s’imposer 
efficacement dans leur domaine et s’ériger eux-
mêmes en modèle de paix.
Réponse Q3 : 
Les jeunes devraient se former dans la gestion 
des conflits au sein d’une entreprise et également 

adopter en tout lieu des comportements sains 
et respectueux. Ils devraient également s’activer 
dans l’engagement communautaire.
Réponse Q4 : 
Les jeunes devraient utiliser les technologies 
numériques et les médias sociaux dans le respect 
de l’éthique, de la morale mais également des 
codes du numérique. Ils devraient utiliser ces 
canaux pour propager de la bonne information 
sans inciter à la haine et faire plutôt la promotion 
de la paix et de la solidarité.

Réponse Q5 :

Au sein des milieux professionnels, il faut donner 
de la chance aux jeunes de faire leurs preuves 
sans leur être un handicap. Il faut respecter les 
droits des employés et être à leur écoute afin 
de satisfaire leurs besoins dans la mesure du 
possible sans pour autant en frustrer certains.
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INSTRUMENT DE PAIX

Achille EDEA
Ingénieur en Assainissement, Chef de projets Hydrauliques 
dans un Bureau d’Études

Réponse Q1 : 

Pour un monde paisible, les jeunes doivent 
à mon humble avis promouvoir la paix à 
travers leurs prises de décision, leurs actes, 
leurs propos sur les réseaux sociaux. Et 
également appartenir à une association de 
jeunes comme le Rotaract qui œuvre en 
faveur de la paix. 

Réponse Q2 : 

Lorsque nous, les jeunes, nous engageons 
dans de telles initiatives, nous sommes tout 
d’abord confrontés à un manque d’idées 
pour mieux cerner le problème à l’origine du 
conflit. Ensuite, nous sommes confrontés 
à la nécessité de proposer des solutions 
adéquates qui pourraient résoudre le 
problème, souvent en raison d’un manque de 
connaissances en matière de résolution de 
conflits.  Pour surmonter cela, je pense que 
nous devons acquérir des compétences en 
résolution de conflits.

Réponse Q3 : 

Comme je viens de le dire, les jeunes 

professionnels doivent acquérir des 
connaissances sur la paix, comment la 
sauvegarder et comment prévenir les 
troubles. Les jeunes professionnels doivent 
absolument développer la capacité d’être 
humble et compréhensif. Ils doivent 
adopter un langage rassembleur, donc une 
communication saine.

Réponse Q4 : 

À travers les médias sociaux, les jeunes 
professionnels peuvent créer des pages pour 
promouvoir le vivre-ensemble, le pardon et 
l’acceptation de l’autre malgré ses défauts. 
Sachant qu’aujourd’hui, il y a des millions 
de jeunes connectés aux médias sociaux, 
leur utilisation à des fins positives permettra 
d’éduquer la population à la tolérance.

Réponse Q5 : 

Au sein des milieux professionnels, pour 
encourager une culture de paix, je pense 
qu’il faut lutter contre toute forme de 
discrimination, mettre en place des organes 
de résolution de conflit et développer un 
centre d’écoute au sein des entreprises.

La jeunesse incarne l’énergie, l’innovation et l’optimisme 
nécessaires pour aborder les défis complexes pour le 
progrès dans le monde. Nous notons à travers cette 
interview que la jeunesse a cette volonté de contribuer 
efficacement à la paix dans le monde car elle définit 
son devenir. Toutefois elle est bien consciente de son 
manque d’expérience et de compétence pour aborder 
les différents aspects de la résolution des conflits et du 
maintien de la paix dans la communauté; néanmoins 
elle sait qu’elle dispose d’une force qui est l’utilisation du 
numérique et des réseaux sociaux comme outil efficace 
de promotion de la paix.

Il est donc important d’offrir des opportunités 
économiques, éducative et des ancrages sociaux solides 
à cette jeunesse pour lui permettre de cultiver le respect 
et la tolérance, de ne pas tomber dans les pièges de la 
marginalisation, de l’extrémise afin de bénéficier de tout 
son potentiel pour militer efficacement pour la paix.   

Accompagnons donc les jeunes à être de bons acteurs 
actifs de la paix afin de créer de l’espoir dans le monde, 
pour des sociétés inclusives et durables et un avenir 
meilleur.
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Bénin / Rotary et Rotaract 

ACTUALITES DU DISTRICT

Le jeudi 9 Novembre 2023 au collège Notre Dame 
des Apôtres, les Vendredis 08, et 15 Décembre 
2023 au collège Père Aupiais de Cotonou, les 
collégiens ont eu droit à une sensibilisation sur 
les méfaits ou dangers de l’internet encore appelés 
cybercriminalité. Cette sensibilisation a été le fruit 
d’une action conjointe initiée par certains Rotary 
Clubs, un Lions Club de Cotonou et des
Rotaract Clubs. Il s’agit de :
- Rotary Club Nautile
- Rotary Club Cotonou Doyen
- Rotary Club de Cotonou Palmier
- Rotary Club Locomotive Ganhi
- Rotary Club Haie Vive
- Rotary Club Nexus
- Rotary Club E-Empowerment
- Lions Club Cotonou Dauphin
- Rotaract Club Nautile
- Rotaract Club de Cotonou Palmier
- Rotaract Club Locomotive Ganhi
- Rotaract Club d’Abomey-Calavi Locomotive

Je dois rappeler que notre partenaire IPP Roosevelt 
du Rotaract Rive Droite et son ami Cédrick 
OUEDRAOGO ont pu animer de main de maître 
toutes les communications.

La participation effective de nombreux apprenants, 
suivie de pertinentes questions posées ont montré 
l’intérêt du problème. Les solutions apportées 
aux préoccupations des élèves étaient assez 
convaincantes et on espère qu’il y ont pu tirer de 
nombreuses leçons pour l’avenir.

Texte :  Présidente Nadine FELIHO

Rapport de l’action conjointe sur la 
sensibilisation sur la cybercriminalité chez les 
collégiens
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ACTUALITES DES CLUBS
DU DISTRICT

Action d’intérêt public : Don de moustiquaires
imprégnées à l’EPP Togbota Agué

Le vendredi 12 janvier 2024, le Club Rotaract 
d’Abomey-Calavi Plateau et le Club Interact 
d’Abomey-Calavi ont conjointement organisé une 
action qui visait à distribuer des moustiquaires 
imprégnées aux enfants de la classe de CI de 
l’École Primaire Publique (EPP) de Togbota 
Agué. Les participants à l’action ont pris le 
départ d’Abomey-Calavi à 13H pour le lieu de 
l’action. La remise a débuté sur les lieux par une 
brève séance éducative au cours de laquelle les 
membres des clubs ont expliqué l’importance de 
l’utilisation des moustiquaires imprégnées dans 

la prévention du paludisme. Cette séance a été 
interactive, permettant aux enfants d’obtenir 
des informations utiles sur la manière d’utiliser 
correctement les moustiquaires. Après la 
séance d’information, les membres des clubs 
ont procédé à la distribution des moustiquaires 
imprégnées aux enfants. Chaque élève a reçu 
une moustiquaire, les bénéficiaires ont exprimé 
leur gratitude, et l’atmosphère était empreinte 
d’une ambiance chaleureuse et d’un sentiment 
de solidarité communautaire.

 Texte : Coordination des Clubs

Bénin / Club Rotaract d’Abomey-Calavi 
Plateau & Club Interact d’Abomey-Calavi
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ACTUALITES DES CLUBS
DU DISTRICT

Lancement de l’action de construction d’une 
cuisine et don d’ustensiles de cuisine

Le gouvernement Béninois avec l’appui le PAM, a 
initié un projet de cantine scolaire dans plusieurs 
écoles du Bénin dénommé PNASI (PROGRAMME 
NATIONAL D’ALIMENTATION SCOLAIRE INTEGRE), 
mais malheureusement il est revenu après une 
mission parlementaire de la 8ème législature 
du Benin, que certaines écoles ne disposent pas 
de cuisines scolaires, pire encore les conditions 
de préparation de la nourriture dans ces écoles 
sont hors normes. Cette situation cause parfois 
des intoxications alimentaires chez les écoliers. 
Pour essayer d’apporter des solutions à ces 
préoccupations, nous avons décidé de construire 
deux cuisines scolaires suivies d’un don d’ustensiles 
de cuisine dans deux écoles différentes pour 
améliorer la qualité des repas qui sont préparés pour 
les enfants qui constituent l’avenir de notre pays.

Ainsi en prélude de ce projet prévu pour le compte 
du mandat en cours, le ROTARY CLUB D’ALLADA et 
le Club ROTARACT DE COTONOU LAGUNE, posent 
les premiers pas lors

du Weekend Rotaractien 2024. Ces derniers ont 
offert des matériels de cuisine (marmites, casseroles, 

assiettes, cuillères. Etc), aux responsables de 
ladite école, en attendant la réalisation de cette 
infrastructure. Selon Espérant LALEYE, Président 
du CLUB ROTARACT de COTONOU LAGUNE et le 
CP Landry Fridaous AHITCHEMÈ, Past Président 
du ROTARY CLUB D’ALLADA, ce geste témoigne 
le respect aux objectifs et d’engagement des deux 
clubs. Accompagnés de tous les amis présents, ils 
ont donc rassuré les populations d’Emeda pour la 
construction de cette infrastructure destinée aux 
apprenants de cette école, incessamment sous peu.

 Texte : Darelle SOSSOUHOUNTO

Bénin / Rotary club d’Allada / 
Club Rotaract Cotonou lagune
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ACTUALITES DES CLUBS
DU DISTRICT

Don de machines à coudre et de matériel de 
couture au centre OASIS de Porto-Novo

Le 02 Mars 2024, le club Rotaract de Cotonou 
Phare grâce au soutien des amis des clubs frères, 
de ses donateurs et de club parrain, posait un 
acte d’espoir à l’endroit des jeunes filles du centre 
OASIS DE PORTO-NOVO. Il s’agissait de l’action 
phare de ce mandat de l’espoir.

Cette action visait à offrir un don de machine à 
coudre et de matériels de couture au centre. Ce 
fut une merveilleuse journée en compagnie des 
enfants de ce centre qui nous ont montré toute 
la joie

que cette action pouvait leur apporter.

Nous avons été accueillis par la Présidente du 
centre et les enfants tous en chants. Au nombre 
des activités de ce jour, nous pouvons compter: 
des ballets et chorégraphie, des discours, des 
séances photos et la remise de don.

 Texte : Club Rotaract Cotonou Phare

Bénin / Club Rotaract Cotonou Phare
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ACTUALITES DES CLUBS
DU DISTRICT

Visite d’entreprise : Natura Cosmétics

Le 02 Février 2024, le club Rotaract de Cotonou Phare 
grâce au soutien des amis des clubs frères, visitait 
l’usine de production de produits cosmétiques 
béninois : Natura Cosmétics. La société produit 
et commercialise des savons, des laits corps, des 
gels de douche et des crèmes avec un ingrédient 
principal : le beurre de karité.

Nous avons été accueilli par le PDG et de la société. 
Il nous a fait parcourir les différentes entités de 
production.

Entités parcourues :

 Fabrications de Savons

 Moulage + Tampon

 Fabrication de crèmes & laits

 Boutique de vente

 Texte : Club Rotaract Cotonou Phare

Bénin / Club Rotaract Cotonou Phare
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Le Rotary n’est pas seulement un endroit pour le 
développement des adultes mais il est aussi à la 
portée des enfants qui veulent apprendre. Il y a tout 
un tas d’outils pour le développement de la jeunesse 
au travers des actions qu’ils effectueront. L’action 
jeunesse permet donc aux jeunes de pouvoir aussi 
passer à l’action. J’en ai tout particulièrement bénéficié 
en commençant par l’Interact où durant ma présidence 
nous avons pu mener des activités impactantes 
grâce surtout au Manuel du jeune citoyen solidaire 
qui donnait les phases pour mener une action à bien 
jusqu’à aujourd’hui où je suis Présidente du nouveau 
Club Lomé Université ISDI. 

Ce manuel permet premièrement de faire des 
recherches où nous identifions des besoins locaux 
réels et les facteurs qui en sont les causes. 

En deuxième lieu, avec  la planification et  la préparation 
sur la base de nos recherches initiales, nous concevons 
des actions réalistes et significatives avec des objectifs 
clairs, des échéances, des rôles et des plans de suivi. 

Troisièmement, nous  mettons en œuvre les plans par 
le biais des actions directes, indirectes ou reposant sur 
des causes. Tout au long des actions, nous collectons 
des données sur leur déroulement et leur impact. 

Suite à cela, nous analysons en profondeur ce qui s’est 
bien passé, ce qui s’est mal passé et ce que nous avons 
appris. Il est important que la réflexion soit mise en 

œuvre à chaque phase de l’apprentissage par l’action, 
et pas seulement à l’issue de la mise en œuvre. 

Enfin, nous montrons ce que nous avons appris et 
l’impact que nous avons eu localement aux autres 
personnes qui ont participé à nos actions ou les 
ont soutenues. Nous partageons également des 
recommandations basées sur les conclusions des 
activités de réflexion.

Somme toute, c’est en appliquant ce plan que nous 
avions réussi à avoir la deuxième place pour le Défi 
Interact De l’Apprentissage par l’Action et je suis sûre 
que notre jeunesse Rotarienne continuera à créer de 
l’espoir dans le monde avec sa brillante magie. 

Partage d’expérience Interact - Rotaract

ACTION JEUNESSE 

ASSIAKOLEY LASSEY 
Jessica Têlé

Présidente du Club Rotaract 
Lomé Université ISDI
Adjointe de la RID Elue

IPP Interact Club Lomé-Zénith 
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Sortant fraîchement de l’Interact, il est dans l’ordre 
des choses de continuer au Rotaract. Et quoi de 
mieux que d’en créer un dans son université ? C’est 
forts de cette ambition que nous avons entrepris 
avec l’aide du manuel du Rotaract, la création du 
Rotaract Club Lomé Université ISDI. Pour ce faire, 
nous avons suivi les grandes lignes du manuel 
du Rotaract concernant la création d’un nouveau 
club à savoir la définition du Rotaract, l’évaluation 
des besoins, le parrainage, le recrutement et 
l’obtention de la charte. 

Il faut savoir que les clubs Rotaract sont des 
membres du Rotary International et réunissent 
des jeunes d’au moins 18 ans animés par la 
volonté de trouver des solutions innovantes 
face aux défis les plus pressants de ce monde, 
de développer leurs compétences de leader et de 
rencontrer d’autres jeunes qui peuvent gérer leur 

club indépendamment ou non de leurs parrains. 

Il fallait évaluer les besoins locaux et nous avons 
décidé que le Club Rotaract serait rattaché à 
l’université de l’institut Supérieur de Droit et 
d’Interprétariat (ISDI). 

Concernant le parrainage, il fut finalement admis 
que notre club parrain sera celui du Rotary Club 
Lomé Doyen avec pour Conseiller le Parrain PP 
(Past President) Edmond AMOUSSOU qui nous 
montre les ficelles du Rotary pour que nous 
puissions mieux impacter notre communauté 
et devenions de meilleurs leaders. 

Suite à cela, nous avons pu recruter des membres 
en leur parlant du Rotaract et de nos objectifs. 
Nous avons d’abord officialisé le Club en suivant 
toute la procédure avant d’élire les dirigeants le 
23 février 2024 où le Rotary International eu ses 
119ans.

Il ne reste plus que la cérémonie de remise de 
charte à organiser. Nous avons déjà une idée 
d’action car selon les textes Rotarien nous 
aurions pu obtenir une subvention avant la 
réception de la charte. 

En définitive, nous espérons qu’avec l’expérience 
acquise tout au long de cette passionnante 
aventure, nous créerons de l’espoir dans le 
monde tout en diffusant la magie du Rotary. 

Création du Club Rotaract 
Lomé Université ISDI

ACTION JEUNESSE

ASSIAKOLEY Jessica Têlé 
LASSEY

Présidente du Rotaract Club 
Lomé Université ISDI
Adjointe de la RID Elue

IPP Interact Club Lomé-Zénith 
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ACTION JEUNESSE
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Moi Kimberly ATTIBA , en tant que présidente 
de l’Interact club Lomé Zénith, je vis au quotidien 
l’engagement et la dynamique de la jeunesse dans 
l’action sociale et communautaire. Chaque jour, je 
me bats pour renforcer notre effectif et mobiliser 
toujours plus de jeunes autour de nos projets.

Notre club Interact est une association formidable pour 
canaliser cette énergie juvénile et la mettre au service 
des autres. Nous organisons en partenariat avec notre 
club parrain, des collectes , des dons de vivres mais 
aussi de sang . De plus , nous assistons également à 
des formations variées dans le but de nous améliorer 
et de montrer le genre de relève que nous sommes . . 

Chacune de ces activités mobilise notre équipe 
avec passion. Nous planifions méticuleusement les 
événements, répartissons les tâches, et travaillons 
main dans la main pour atteindre nos objectifs. L’esprit 
d’équipe et la solidarité sont essentiels pour mener à 
bien nos projets.

En tant que présidente, je suis fière de coordonner 
ces efforts et de voir l’impact concret que nous avons 
sur notre communauté. Chaque don, chaque sourire, 
chaque geste de bienveillance nous rappelle que la 
jeunesse a un rôle crucial à jouer pour construire un 
monde meilleur.

Au-delà des actions ponctuelles, notre club Interact 
est aussi un lieu d’échanges, de réflexion et de 
développement personnel. Nous organisons des 
conférences et des ateliers sur des sujets variés, de 
l’entrepreneuriat social à l’environnement en passant 
par la santé. Nous avons accueilli des communicateurs 
tels que monsieur Odilon Hounkpati et des orateurs en 
la personne de nos parrains. Ces moments de partage 

et d’apprentissage nous permettent de nous ouvrir 
sur le monde et de devenir des citoyens engagés.

Être présidente d’un club Interact est une expérience 
enrichissante et stimulante. Cela m’a permis 
de développer des compétences de leadership, 
d’organisation et de communication essentielles 
pour mon avenir. Mais surtout, cela m’a appris la 
valeur du service aux autres et l’importance de 
s’impliquer pour créer le changement que l’on 
souhaite voir dans la société.

«La jeunesse a un pouvoir immense pour transformer 
le monde qui l’entoure”. Comme l’a dit Nelson 
Mandela, “C’est entre les mains de la jeunesse que 
repose l’avenir de notre mouvement.”  Chaque jour, 
je suis inspirée par l’énergie et la détermination de 
mes camarades à faire une différence. Ensemble, 
nous continuons à écrire une belle histoire de 
l’engagement de la jeunesse. »

LA JEUNESSE EN ACTION : MON PARCOURS 
A LA TÊTE D’UN CLUB INTERACT DU TOGO

ACTION JEUNESSE

ATTIBA Kimberly 
Présidente de l’Interact club Lomé Zénith 
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ACTION JEUNESSE

ADMISSION D’UN 
NOUVEAU CLUB 
INTERACT :
LE CLUB INTERACT 
DE GODOMEY AU 
BENIN



SANTÉ MENTALE 

La santé mentale est « un état de bien-être dans lequel la 
personne peut se réaliser, surmonter les tensions normales 
de la vie, accomplir un travail productif et fructueux et 
contribuer à la vie de sa communauté » (OMS, 2001 p. 1). Et 
qui dit bien-être comme pôle positif de la santé mentale, dit 
également détresse comme pôle négatif.

La bonne santé mentale impliquant la capacité d’établir 
un équilibre entre tous les aspects de la vie (physique, 
psychologique, spirituel, social et économique), la 
mauvaise santé mentale suppose qu’il y’a un déséquilibre 
entre les aspects de notre vie. Ainsi, lorsque vos pensées 
ou vos valeurs sont en adéquation avec vos actions, vous 
êtes en consonnance cognitive.

Autrement dit, vous êtes équilibré mentalement et 
ressentez des sensations positives.

Exemple : Kokou pense que « Le préservatif est le meilleur 
moyen de se protéger contre du SIDA ». De ce fait, il utilise 
le préservatif lors de ses rapports sexuels.

Dans ce cas de figure, il y a un parallèle entre la pensée et 
les actes. Kokou est donc équilibré mentalement car ses 
actions concordent avec sa manière de penser. Par contre, 
lorsque vos valeurs, vos pensées, ne concordent pas avec 
vos actions, vous vivez un certain malaise, une tension 
psychologique : c’est la dissonance cognitive.

Exemple : Kokou pense que « Le préservatif est le meilleur 
moyen de se protéger contre du SIDA ». Cependant, il 
n’utilise pas le préservatif lors d’un rapport sexuel.

Consonance et dissonance cognitive

Dans cette configuration, les actes de Kokou ne 
correspondent pas à ses pensées et créent un 
déséquilibre mental en lui. Il se crée une tension, 
un mal être, dans la mesure où, connaissant le 
meilleur moyen de se protéger, Kokou ne l’a pas 
fait. Il va donc se sentir en danger.
Conscient des risques de la maladie, il va 
stresser intensément, mal dormir, être peu
concentré, faire des erreurs au travail, 
développer de l’ulcère etc. Ainsi, lorsque la 
tension ou le déséquilibre est important, 
l’individu vit une détresse psychologique qui 
peut se manifester de diverses manières et 
avoir des conséquences tant sur son bien-être 
que sur ses activités quotidiennes. La détresse 
provient du fait que le comportement est en 
désaccord avec le mode de pensée. Pour réduire 
la tension, on doit engager un travail afin de 
modifier soit les valeurs et modes de pensée, 
soit les actions (comportements).
Pour retrouver l’équilibre, Kokou estimera par 
exemple que « Le SIDA n’est plus une maladie
mortelle ; il suffit d’acheter les médicaments et 
se faire suivre pour vivre longtemps ». Dans
ce cas, ne pas utiliser le préservatif lors d’un 
rapport sexuel ne constituera plus un malaise
important en lui. Kokou peut également 
s’engager à avoir toujours dans son sac une 
boîte de préservatifs afin de se protéger. En 
adoptant un comportement qui correspond à 
son mode de pensée, il n’y aura plus de tension 
chez Kokou. Pour que réside l’harmonie, la 
paix intérieure et l’équilibre mental, il faut 
l’absence de contradiction. Veiller sur sa santé 
mentale, c’est également connaître ses valeurs, 
ses principes et vivre en adéquation avec ces 
derniers.

Ginessa Dosseh

Psychologue du Travail et des Organisations

Rotaract Lomé Arc-en-ciel
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Pour les Rotariens passionnés par la paix et la diversité,
il ne pourrait y avoir de meilleure destination que l'île
Maurice, connue pour être un melting-pot multiculturel,
pour échanger des idées sur l'entente Mondiale et pour
établir des liens significatifs en vue de nouvelles actions.

Le Rotary Institute se tient en 2024 au Ravenala Attitude
Resort, un hotel de plage, situé au milieu de jardins
tropicaux luxuriants, avec 272 chambres composées
uniquement de suites et un centre de conference, faisant de
cet hotel un lieu ideal pour cette grande rencontre
panafricaine. D'autres hotels sont aussi proposés, à des
tariffs différents.
Alors que le Rotary Institute lui-même débutera le 26 septembre,
les futurs dirigeants des districts de la Zone 22, seront en
séminaire pour le GETS et le GNTS ainsi que pour
d'autres séminaires et réunions à partir du 23 septembre.
Un aperçu du programme proposé est disponible sur le
site web du Rotary Institute à l'adresse suivante:
www.rotaryinstitute.info.

Vivez notre île.
Connue pour sa beauté naturelle et étincelante, l'île
Maurice, située dans l'océan Indien, au large de l'Afrique,
a une riche histoire et un mélange unique de cultures.
Indépendante depuis 1968, Maurice est comme un
monde dans un seul pays, avec sa mosaïque de cultures
et de traditions, tirant sa force de ce mélange d'héritage
d’Afrique, d’Asie et d’Europe. Sa cuisine est un véritable
carrefour des cultures offrant des saveurs et des par-
fums uniques, issus de la confluence des cultures.
Pendant votre séjour, laissez vous tenter par sa cuisine
locale.

Rotary Institute Mauritius 2024
Un Rotary Institute est une opportunité, non seulement
pour partir vers une destination que vous n'auriez peut-
être jamais visitée, mais aussi d'établir des liens avec les
Rotariens de toute l'Afrique. Retrouvez au Rotary Institute
Mauritius 2024, une multitude de ressources pour le
service et la camaraderie avec des conférenciers inspirants,
des ateliers informatifs et bien plus encore.

Ne manquez pas le tariff d'inscription de lancement.
Inscrivez-vous et payez au plus vite, afin de bénéficier du
tariff de lancement, avant la réactualisation des tariffs
sous peu. Maurice étant une destination très prisée, il est
fortement conseillé aux participants de s'inscrire au plus
vite. De plus, les places sont limitées, avec déjà plus de
300 inscriptions reçues à ce jour.
Pour ceux et celles qui ont envoyé leur formulaire,
mais n'ont pas encore payé, veuillez noter que les liens
de paiement qui ont été envoyés, seront désactivés avec
les nouveaux tarifs qui arriveront sous peu.

Faisons ensemble de ce prochain Rotary Institute une
occasion pour se retrouver à l'île Maurice et de vivre une
expérience inoubliable. 

Rendez-vous à Maurice en septembre 2024.

Pour plus d'informations, vous pouvez contacter :

The Host Organising Committee
ROTARY INSTITUTE MAURITIUS 2024
Email: contact@rotaryinstitute.info
Web: www.rotaryinstitute.info

L'Île Maurice vous attend !
En 2024, la grande famille du Rotary en Afrique se donne rendez-vous à l'île Maurice,  du
23 au 28 Septembre pour le Rotary Institute de la Zone 22, pour une magnifique escapade
sur cette île réputée pour ses belles plages et ses paysages époustouflantes.
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LES PENSÉES DE L’ESPOIR

« Celui qui veut abandonner la partie n’a aucune chance 
de la gagner.  »

« On peut remplacer le verbe « espérer » par la locution « aimer 
à pense ». Ce qui prouve que l’espoir est bien lié à l’amour. »

« Être confiant, c’est pratiquer l’espoir de façon naturelle.  

«  La qualité de notre espoir est à la hauteur de notre désir.   »

L’espoir, c’est le vœu bénéfique. L’espérance c’est l’attente 
confiante. Il faut pratiquer les deux.   »

« Espérer quelque chose d’impossible s’appelle croire aux miracles  »

«Le pessimiste ne sait pas que l’espoir est juste derrière son 
dos. Il n’a qu’à se retourner pour le vivre.   »

« Celui qui pratique le bien, le beau et le vrai, est porteur de 
l’espoir des hommes.  »

« La pensée positive est une pensée pleine d’espoir.  »

Jean GASTALDI
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MagiChic : Le gala de passation de collier du gouverneur du district 9103 du Rotary 

International (Bénin, Niger et Togo). 

Ça y est! Prenez le Rendez-vous pour le gala de passation de collier entre le gouverneur 

sortant Germain Tomegah et le gouverneur entrant Spero Hounkpe.  

 

Le samedi 29 Juin 2024 à 18h30 au Majestic de Cadjehoun, Cotonou, Bénin, nous 

passerons de l’espoir à la magie, dans une ambiance conviviale et lumineuse.  

La plate-forme d’achat des tickets sera ouverte dès début mai 2024 

Restez connectés pour ne rien rater des informations.  

Ce sera tout simplement irrésistible !
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CALENDRIER DES ACTIVITES
2023-2024, DISTRICT 9103

ACTIVITES DATE
PREMIER TRIMESTRE

JUILLET – SEPTEMBRE 2023

Installation du Gouverneur de District Germain TOMEGAH 1er juillet 2023

Orientation du Comité et des Responsables de Commission et Rapport à 
soumettre 1er - 22 juillet 2023

Visite des clubs du TOGO 26 au 28 juillet

Visite des clubs du BENIN 02 – 15 août 2023

Visite des clubs du BENIN 15 – 29 septembre 2023

Séminaire du District sur l’Effectif 26 août 2023

5ième Institut de la Zone 22  à Lusaka - Zambie 04-10 septembre 2023

DEUXIEME TRIMESTRE

OOCTOBRE – DECEMBRE 2023

Visite de clubs - suite octobre 2023

Formation des Gouverneurs Francophones à Clermont - Ferrand 11 -14 octobre 2023

Foire aux Projets de l’Afrique de l’Ouest à Conakry - Guinée 1er - 08 novembre 2023

Visite des clubs du TOGO 02 – 04 octobre 2023 / 
06 - 11 novembre 2023

Visite des clubs du NIGER 13 – 19 novembre 2023 

Visite des clubs du NIGER 05 – 10 décembre 2023

Séminaire du District sur la Fondation 18 novembre 2023

Semaine Mondiale de l’Interact 04 - 10 novembre 2023

Concert sur la Fondation Fin novembre 2023

Réunion du Conseil des Gouverneurs 1er - 03 décembre 2023

TROISIEME TRIMESTRE

JANVIER – MARS 2024

Séminaire du District sur l’Image Publique 27 janvier 2024

Visite des clubs du BENIN 08 – 14 janvier 2024

Visite des clubs du TOGO 16 – 20 janvier 2024

Journée Rotary Santé Famille 10 février 2024

Anniversaire du Rotary 23 février 2024

Marche du Rotary – Réunion Intervilles 24 février 2024

RYLA 05 – 08 mars 2024

Semaine du Rotaract 13 – 19 mars 2024

AFCD Rotaract Kpalimé 2024 -  Togo 27 – 31 mars 2024

QUATRIEME TRIMESTRE

AVRIL – JUIN 2024

AFCD Rotary Lomé 2024 - Togo 02 – 06 avril 2024

CONVENTION Rotary International Singapour 2024 25 – 29 mai 2024



ROTARY INTERNATIONAL DISTRICT 
9103 VICE PRESIDENTS PAYS 2023 - 2024

COMMISSION BENIN NIGER TOGO

Commission  Effectif PDG Bouraïma SALIFOU PP Moustapha GERALDO PAG Hermann AMADOTO

Commission Fondation PP Didier AWANOU PP Sally  GERARD PAG Victor EHE

Commission  Image Publique du Rotary PP Amen d’ALMEIDA Rtne Raynatou SADOU 
SALIFOU

Spéro E.TOHOUNOU-MEN-
SAH

Commission Apprentissage PAG Stanislas HACHEME PAG Flavien FABI PAG Bertin K. KINVI

Commission Action Internationale PP Tidjani ASSANI IPP Ganda HASSANE PP Claude GBIKPI

Commission des Anciens du Rotary (ALUMNI) PP Paterne GAYE GUING-
NIDO PP Mamane  AOUDI Rtn Anani HOUZOUNKIN

Sous-commission mobilisation de Fonds Fondation/
Fonds Annuel PP Lionel AKPLOGAN PP  Idrissa TCHERNAKA PP Roland CHANGO

 Commission Action d’Intérêt Public PP Céphas NEGUI PP Oumou Jasmine DJOUL-
DE PP Vincent PITCHE

Sous-commission Fonds de Dotation/Dons Majeurs Rtn Edgard PRUDENCIO PP Issaka ADAMOU PAG Bertin K. KANGNI

Sous-commission Mobilisation de fonds PP Mariette OTENIA PP Marie Virginie MAMOU-
DOU PP Jean Marie TESSI

Sous-commission Subventions PP Marie Josephine KORA 
THAMA Rtne Falmata ARI PAG Sibi LAWSON

Sous-commission Devéloppement de l’Effectif PAG Marcellina AISSI PE Abdelkader AGOSSOU PP Emmanuel BELLOW

Sous-commission Recrutement PAG Peace WENDEOU PP Issaka Laminou BRAH PP Jessica MATSIMA

Sous-commission Fidélisation PAG Marie DJOSSOU PP Souleymane Malam 
BAKO IPP Vitalis KANGNI

Commission Expansion (création de nouveaux Clubs) DGN Spero HOUNKPE PDG Ari Toubo IBRAHIM PP Edith KPEGLO LASSEY

Commission Echanges des Jeunes PP Bastou LAWANI PDG Ari Toubo IBRAHIM PP Mathias GAFFA

Cercle Paul Harris PAG Jean-Claude AVANDE IPP Fatimata T. MOHAMED PP Joseph BYLL CATARIA

Commission Polio Plus PP Hortense AGBAYA-
HOUN PP Jean Marie TRAPSIDA PP Gina LAWSON

Commission RI Convention/AFCD PP Alida AGBOTON PAG Adam ILLO PP Mema BITALADAM

Commission Interact PP Gerda DOSSA PP Nana Aminatou MAHA-
MAN BELLO PP Edith KPEGLO LASSEY

Commission Rotaract PP Modéran GOUHIZOUN Rtn Souleymane ABDOU-
LAYE Rtn Sonia Claire GBODUI

Commission Echanges Amicaux PP Arafat IMOROU IPP Didier Ange D’ALMEIDA PP Mireille AGBEMEBIA 
AGBASSA

Commission RYLA PP Serge EKPODESSI PP Anasthase De CAMPOS PP Vinyo AZIATI

Sous-commission Bourse pour la Paix et les Etudes PP Prisca L. P. GANMANVO PE Djallami MOUHAMAD 
IDI AG Nadine ATAYI

Sous-commission Gestion des Fonds PP Moubarack AMADOU PP Moustapha AHMED 
TIDJANI Rtn Brice TCHENDO

Sous-commission Action Professionnelle PP Alvine AÏTCHEDJI PP Abdou ISSA PP Eric SOSSAH

Protection des Jeunes PP Michaëla MEDENOU PE Hadjara AYOUBA IPP Anita KOUVAHEY

Diversité, Equité Inclusion (DEI) PP Clémence DEGUENON PAG Moussa MAHAMADOU IPP Anita KOUVAHEY

Commission Environnement PP Harvey JOHNSON Pdt Addou KIZAMOU Anani HOUZOUNKIN

Commission Foire aux Projets de l’Afrique de l’Ouest Pdt Elson BONOU PP Nana A. MAHAMAN 
BELLO PP Abdoul OUEDRAOGO



ROTARY INTERNATIONAL   
DISTRICT 9103 / ADJOINTS DU 
GOUVERNEUR 2023 - 2024

PRENOMS & NOM CLUB CLUBS ATTRIBUES

Philippe ALIHONOU RC Cotonou-Marina

RC Cotonou Citou

RC Cotonou Fidzrosse

RC Cotonou Rive Gauche

E-Club Concordia

Rabiath MALIKI RC Cotonou Cocotiers

RC Cotonou Haie Vive

RC Cotonou-Lagune

RC Cotonou-Marina

RC Godomey

Charnitte BASSO RC Cotonou Ifè

RC Bohicon

RC Cotonou Cadjehoun

RC Cotonou Locomotive Ganhi

RC Cotonou Phare

Hervé AÏSSI RC Cotonou

RC Abomey-Calavi

RC Cotonou Le Nautile

RC Cotonou Plage

RC Allada

Arnold GNONLONFOUN RC Abomey-Calavi

RC Natitingou - Tanguiéta

RC Cotonou

RC Cotonou Etoile

RC Cotonou-Palmier

Apollinaire VISSIENNON RC Porto-Novo

RC Cotonou Ife

RC Cotonou Airport

RC Cotonou Rive Droite

RC Abomey-Calavi Nokoué

Bénin
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ROTARY INTERNATIONAL   
DISTRICT 9103 / ADJOINTS DU 
GOUVERNEUR 2023 - 2024

PRENOMS & NOM CLUB CLUBS ATTRIBUES

Hervé LAWIN RC Cotonou Phare

RC Cotonou Cocotiers

RC Cotonou Prestige

RC Porto-Novo

RC Sèmè-Podji

Patrick SAÏZONOU RC Cotonou-Lagune

RC Abomey-Calavi Plateau

RC Cotonou-Centre

RC Parakou

RC Cotonou Sikê Colombe

PRENOMS & NOM CLUB CLUBS ATTRIBUES

Maliki ABDOU ASSOUMAN RC Niamey Croix du Sud

RC Niamey

RC Niamey Gaweye

RC Niamey Elite

RC Zinder

RC Maradi

Ramatou MAINASSARA RC Niamey Elite 

RC Niamey Croix du Sud

RC Niamey Moringa Interna-
tional

RC Niamey Fleuve

RC Niamey Sahel

RC Agadez

Bénin

Niger
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ROTARY INTERNATIONAL   
DISTRICT 9103 / ADJOINTS DU 
GOUVERNEUR 2023 - 2024

PRENOMS & NOM CLUB CLUBS ATTRIBUES

Roseline AMOUSSOU RC Lomé Horizon

RC Lomé 

RC Lomé Racines

RC Lomé Acacia

RC Lomé Perle

RC Lomé Baobab

Blaise BADOUTIKALAK RC Lomé Arc-en-ciel

RC Lomé Cocotiers

RC Lomé Horizon

RC Lomé Flamboyant

RC Lomé Lumière

Simon KLOUTSE RC Lomé

RC Lomé Azur

RC Lomé Etoiles

RC Lomé Zénith

RC Lomé Arc En Ciel

RC Lomé Marina

Paul ALOUA RC Kara

RC Kara

RC Dapaong

RC Dapaong Tandjouare

RC Cinkassé Dapaong

Togo
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EQUIPE DU DISTRICT 9103 
ROTARACT 2023-2024

POSTE PRENOM & NOM CLUB

Représentante Rotaract du District Euphrasie AKA Rtc Lomé Horizon

Past Représentant Rotaract du District Eric De SOUZA Rtc Cotonou Aiport

Représentante Rotaract du District Elue Doris Ornella ARISA Rtc Cotonou Aiport

Assistante de la Représentante Rotaract du 
District M. Innocentia LOGO Rtc Lomé Horizon

Secrétaire de District Nathanaël BRUCE Rtc Lomé Flamboyant

Coordonnateur/Président commissionRencontre Médard TOVI Rtc Lomé Racines

Communication/ Président Comm Image Publque Spéro TOHONOU Rtc Lomé Racines

Trésorière/Président commission Finance Edwige AMEGATSE Rtc Lomé Horizon

Responsable Interact Josias MENSAH Rtc Lomé Flamboyant

Coordonnateur Adjoint Joël ASSOGBAVI Rtc Lomé Horizon

Secrétaire Adjointe Laetitia AMOUSSOU Rtc Lomé Racines

Trésorier Adjoint Frédéric MIDADJE Rtc Lomé Horizon

Présidente commission Apprentissage Aude ASSIMA Rtc Lomé Palmes

Président commission Effectifs Essodong ADOKO Rtc Niamey Gaweye

Présidente commission RIPA Yasmine BRYM Rtc Lomé

Vice-président Image Publique Yann SOPOH Rtc Abomey-Calavi Plateau

Vice-présidente Interact Carine TOSSE Rtc Cotonou Citou

Vice-président Apprentisage Joël SATCHI Rtc Lomé

Vice-présidente Effectifs Générosa KOUAME Rtc Cotonou Etoile

Vice-président RIPA Rostan AHOMONTIN Rtc Cotonou Cocotiers

Vice-président Programme Sigrade APLOGAN Rtc Abomey-Calavi Plateau

Vice-président Apprentissage Fibiace SENOU Rtc Cotonou Marina

Vice-président Image Publique El salami hamidan 
agali Rtc Niamey Gaweye

Vice-président Effectifs Nouriddine illiassou Rtc Niamey Fleuve

Vice-présidente Apprentissage Samira atta akine Rtc Niamey Croix du Sud

Vice-président RIPA Martin KIGBAO Rtc Lomé Arc en ciel

DRRD Niger/VP RIPA Amadou Ali ELHADJI Rtc Niamey Croix du Sud

DRRD Togo/PC Programme Reine TOTSU Rtc Lomé Racines

DRRD Bénin Léonnel M. TOGNI Rtc Cotonou Cocotiers

43 D9103 MAG - MAI 2024



Nos sponsors
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SUPPORT AUX CLUBS ET DISTRICTS
―
Nom: Reto Pantellini
Titre: Chef d’équipe Senior | Afrique & Moyen-Orient
Téléphone: +41 44 387 71 20
E-mail: Reto.Pantellini@rotary.org

Nom: Hannah Shipman
Titre: Spécialiste | Afrique & Moyen-Orient
Téléphone: +41 44 387 71 21
E-mail: Hannah.Shipman@rotary.org

SERVICES FINANCIERS
―
Nom: Elena Wagner
Téléphone: +41 44 387 71 81
E-mail: Elena.Wagner@rotary.org

LEVEE DE FONDS
―
Nom: Elizabeth Ng’ang’a
Titre: Spécialiste en levée de fonds
Téléphone: +254 710 778 404
E-mail: Elizabeth.Nganga@rotary.org

CONTACTS DISTRICT MAG :
―
Tél: +228 91 55 92 92 / 90 04 16 17 / 90 05 80 99 
Mail : rotaryd9103mag@gmail.com

RELATIONS PUBLIQUES / RESEAUX 
SOCIAUX
―
Nom: Claudia Brunner
Titre: Spécialiste régionale des relations avec 
les médias
Téléphone: +41 44 387 71 16
E-mail: Claudia.Brunner@rotary.org

Nom: Kim Widlicki
Titre: Spécialiste Marketing et Réseaux 
sociaux
Téléphone: +41 44 387 71 15
E-mail: Kim.Widlicki@rotary.org

District 9103
BENIN
NIGER
TOGO

COORDONNÉES BANCAIRES
Intitulé de compte : Rotary District 9103
Banque : Ecobank Togo
Type de compte : Courant
Code IBAN : TG53TG0550170114126473300154
Numéro de co;pte interne : 141264733001
Code SWIFT : ECOCTGTG

Devise : XOF
Clé RIB : 54
Code Banque : TG055
Code Pays : TG53
Code Guichet : 01701

PERSONNES CONTACTS DU ROTARY INTERNATONAL
POUR LE DISTRICT 9103


